SIA “Kekavas sadzives servisa centrs” ==

ar SIA “Kekavas sa |

3"' -

I |
r 23130 ©
.l sSadz Ve s

N\

i

-:r
Hsdl BP0 \vY
fj == j kL - " "'“'g_\_
{ : 'irk H i "" b

val

KORUPCIJAS RISKU ANALIZE UN PRETKORUPCIJAS PASAKUMU PLANS
2019.-2022.gadam

| APSTIPRINATS
o SerVISH wﬂtﬁ”' yaldéa/ emumu Nr.8/2019
oceklis E.Novickis

Izvértéjums
N Korupci:i:fas riska o o negativas _ Atbildiga l-’as.ﬁljumu
’ zona/funkcija, ar kuru Korupcijas risks varbutibai, sekas Pasakums ievieSanas
B saistas korupcijas risks KR risks i e termins
iestasies iestasies
risks
1 2 3 1 5 6 7 8
1. | Personala vadibas | Nevienlidziga atticksme Drizak Drizak 1. Izvertét personalu, ta kompetences, | Lietvede Pec
nodro$inasana un personala | lemumu pienemsana zema zema organizet apmacibas. nepiecieSamibas
vadibas procesu attistibas | attieciba uz darbiniekiem
veicinasana. vai pretendentiem uz amata
vietu uznémuma. 2. Veikt atklatu jauna personala atlasi. | Valdes Pec
Nevienlidziga  atticksme priek3§sédétajs, | nepiecieSamibas
pienemot darba. lietvede
Nevienlidzigas lespejas 3. Nodrosinat darbienickiem iepé&jas | Valdes Patstavigi
darbinieku apmacibal. “jzaugt”. Sekmét darbinieku motivaciju. | priekssedetajs
4. Amatu aprakstu aktualizacija, nosakot | Lietvede Pec
minimalas kvalifikacijas prasibas. nepiecieSamibas
5. Radit vienlidzigas iesp€jas darbinieku | Lietvede Pastavigi
apmacibam, kvalifikacijas  celSanai,
sastadit merkus kart€jam gadam.
2. | Vienotu uzvedibas | Uzvedibas standartu un Drizak Vidéja Kontrolét, lai darbinieki, pildot savus | Valdes Pastavigi
standartu, profesionalas | étikas  ricibas  Kriteriju zema amata pienakumus, ievérotu SIA | priekSsedetajs
etikas pamatprincipus un | trakums veicina koruptivu “Kekavas sadzives servisa centrs”
intereSu konflikta | lémumu pienemsanu. leks€jos kartibas noteikumus un Etikas
novérsanas nodroSinasana kodeksu.
uznemuma.




Izvertéjums

i ' negativas N Pasakumu
N Knrupt.:l:]f.ls riska o - g _ Atbildiga Sk
' zona/funkceija, ar kuru Korupcijas risks varbitibai, sekas Pasakums E ieviesanas
p.k. saistas korupcijas risks ka risks ietekme, ja P termins
iestasies iestasies
risks
1 2 3 4 5 6 T 8
3. | Savienot amatu uznémuma | Darbinieku personigu /ema Augsta |. Dibinot darba tiesiskas attiecibas vai
ar darbu pie cita darba | labumu guSana. amatpersonai stajoties amata, informet
devéja. personas par intereSu konfliktu, amatu
savienoSanas ierobezojumiem un darba
etikas jautajumiem.
p ogee e 4 . : Pastavigi,
2. Ja ir iespgja intereSu konflikta riskam, avigl
= _ . _ Valdes atbilstosi
Darba ligumos (sledzot jaunus ligumus e : _
! : _. 3 priek$sedetajs, uznémuma
val veicot grozijumus €s0Sajos) ar ; Y vy
Wi : : Sl lietvede izstradatajam
darbiniekiem, tiks noteikta darbinieka e
ot ” Etikas kodeksam
amatu savienoSanas kartiba.
3. Kontrolet darbiniecku  amatu
savienoSanu, identificét un noverst
riskus, kas veicina iesp€ju darbiniekiem
nonakt intereSu konflikta situacija.
4. | Iesniegumu un materialu Darbiniekam noteikto Drizak Drizak 1. Veikt kontroli par iesniegumu Lietvede Pastavigi
izskatiSana, atbilzu pienakumu apzinata zema zema izskatiSanas terminiem.
gatavosana. neveiksana vai nolaidiga 2. Veikt parbaudes par 1zskatitiem Valdes loceklis | Pastavigi

veik$ana savas vai citas
personas intereses.

iesniegumiem.

3. Plasaka e-parakstitu véstulu ievieSana
sarakstel.

Valdes loceklis

E-paraksts tiek
pielietos,
1zvertejot
pastavoso
situaciju un
lietderibu




Izvértéjums

Nr. Korupcijas riska — —— o i Atbildiga e
zona/funkcija, ar kuru Korupcijas risks varbutibai, sekas Pasakums ievieSanas
I saistas korupcijas risks ka risks ietekme, ja ik termins
iestasies iestasies
risks
1 2 R} 4 5 6 g 8
5. | Iepirkumu organizésana un | Pretendenta izvele iesaistita Drizak Videja |. Iepirkumu uzraudziba un procediras | Valdes loceklis | Pastavigi
[emumu pienemsana. darbinieka ietekmésana zema pilnveidoSana: [epirkumu Proceduras
noluka panakt personai - iepirkumu ar elektrinsku piedavajumu | komisijas pilnveidoSana péc
labvéliga lemuma iesniegSanu skaita palielinasana; priek$sédétajs | nepiecieSamibas,
pienemsanu. -vienotu metodiku un vadliniju izstrade izvertejot
iepirkumiem; pastavoso
Prettiesiska riciba -izvietot pasutitaja profila un lepirkumu situaciju.
iepirkumu procedura ar uzraudzibas  biroja  majas  lapa
meérki gut labumu sev vai informaciju par iepirkumiem,
citai personail. noslégtiem [igumiem.
2. lepirkumu komisijas darbibas Valdes loceklis | Pastavigi
Viena piegadataja lobésana, caurspidiguma nodrosinasana, [epirkumu
nevienlidziga attieksme informéjot par iepirkumiem pasutitaja komisijas
pret piegadatajiem. profila. priek$sedétajs
Tehniskas specifikacijas 4 ‘Iep:irkumu kDmisijas_ darbibas lepir.kl.{mu Pastavigi
R . principu un procesa strikta komisijas
pielagosana konkrétam = e =
pretendentam. reglamentésana. pruﬂ:kssedetajsﬁ
[epirkumu
komisijas
locekli
4. Objektivu prasibu ieklausana Konkreétas Pastavigi
tehniskajas specifikacijas. jomas
atbildigais
darbinieks
6. | Arpus iepirkumu Darbinieka/amatpersonas Drizak Drizak Arpus iepirkumu procediiras veikto Konkréetas Pastavigi
procediras veikto ietekmésana noluka panakt augsta augsta iepirkumu uzraudziba (péc jomas
iepirkumu organizeésana. personai labvéliga lemuma nepieciesamibas veikt tirgus izpéti, cenu | atbildigais
pienemsanu. aptauju) darbinieks




Izvértéjums

Nr. e . Al o . [ ) Atbildiga * S
zona/funkcija, ar kuru Korupcijas risks varbutibai, sekas Pasakums ievieSanas
P-K- | saistas korupcijas risks ka risks letekme, ja BSOS termins
iestasies iestasies
risks
1 2 5 4 5 6 f 8
7. | Budzeta lidzeklu planosana, | Neatlauta riciba ar Videja Vid€ja 1. Mantas izmantosanas kontrole. Valdes loceklis | Pastavigi
izlietojuma atbilstibas uznémuma mantu vai 2.Atskaites par mantas un lidzeklu Galvena Saskana ar
nodroSinasana finansu lidzekliem. izlietoSanu. gramatvede normativo aktu
apstiprinatajam tamem, [esp€jama uznémuma prastbam
lietderiga riciba ar lietoSana | lidzeklu izSkérdésana: 3 Nodrosinat katra darijuma apmaksas | Valdes Pastavigi
darba pienakumu izpildei -neatlauta darbiba saistiba dokumenta vizesanu, atskaites analize priekSsedetajs
nodoto mantu un finansu ar darba resursu par budeta izpildi atbilstosi
lidzekliem. izmantosSanu; apstiprinatam planam.
—nea_t!autﬁ rT.cib_a i 4. Inventarizacijas veik3$ana giistot Galvena Saskana ar
e lekartam, parliecibu par mantas vai finansu gramatvede, normativo aktu
masinam un mstrumentiem. lidzeklu uzskaites atbilstibu situacijai inventarizacijas | prasibam un
daba. komisija rikojumiem
5. Ieksgjo kartibas noteikumu Lietvede Péc
aktualizacija. nepiecieSamibas
6. Informet atbildigos darbiniekus par Valdes Pec
nepiecieSamibu kontrolét uznémuma priekSsédéetajs | nepiecieSamibas
iekartu, masinu un instrumentu
lietoSanas procesu.
8. | Informacijas pieejamiba Nepietickams  sabiedribas Drizak Drizak Nodrosinat skaidras un saprotamas | Valdes loceklis Pac
(sabiedribas informéSana). | informé&tibas Iimenis par zema zema informacijas pieejamibu masu P
-~ = : - ) _ nepiecieSamibas
Iznémuma funkcijam, informacijas Iidzeklos un uznémuma
procesiem, darbibu un majas lapa par uznémuma darbibu un

pienemtajiem lemumiem.

sniegtajiem pakalpojumiem.




Izvértéjums
Korupcijas riska - negativas _ Atbildiga [_’as.ﬁlfumu
zona/funkcija, ar kuru Korupcijas risks "ﬂl'hll_ﬂhﬂh _ sekas _ Pasakums . 1ev1es=fnias
saistas korupcijas risks ka risks letekme, ja termins
iestasies iestasies
risks
1 2 3 4 S 6 7 8
Lidzeklu racionalaa [espejama lidzeklu Vide€ja Vidéja 1. Planveida, sistematiskas revizijas un | Valdes Saskana ar
izmantogana. izSkerdesana. audita parbaudes. priek$sedetajs | normativo aktu
prasibam,
rikojumiem un
noslégtajiem
[igumiem.
2. Uznemuma atbildigo darbinieku Valdes Sanaksmes tiek
sanaksmes. priekssédetajs | novaditas ieprieks
noteiktaja laika,
to biezums tiek
noteikts izvertéjot
pastavoso
situaciju
[Ligumu noslegSana ar Liguma sagatavoSana un Videja Videja Nﬂdméinﬁ:[ ligumu slégi_am{ tikai Valdes loceklis | Pastavigi
juridiskam un fiziskam noslégSana par labu otrai normativajos aktos noteiktaja
personam l[igumsledzejpusei. Liguma kartiba.
nosacijumu neizpilde,
sankciju nepiemérosana.




