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1. Kekavas vidusskolas visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencésanas .
(ja atSkiras no prolgrarnmaf progrzflmma_s apguvi
kods o datums apguvi vai uzsakot vai noslédzot
juridiskas 2020./2021.mac.g. | 2020./2021.méc.g.
adreses)
Vispargjas vidgjas 31011011 V-1683 26.02.2010. 24 24
izglitibas
visparizglitojosa
Vvirziena programma
Vispargjas vidgjas 31013011 V-7419 22.08.2014. 61 60
izglitibas
matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas virziena
programma
Vispargjas vidgjas 31016011 V_3663 18.08.2020. 47 47
izglitibas programma
Pamatizglitibas 21011111 Gaismas iela9, | V-7804 09.02.2015. 666 662
programma Kekava, Kekavas
pagasts, Kekavas
novads, LV2123;
Nakotnes iela
1.a, Kekava,
Kekavas pagasts,
Kekavas novads
LVv-2123
Pamatizglitibas 21011111 Gaismasiela9, | V_3690 18.08.2020. 443 441
programma Kekava, Kekavas
pagasts, Kekavas
novads, LV2123,;
Nakotnes iela
1.a, Kekava,
Kekavas pagasts,




Kekavas novads
LV-2123
Pamatizglitibas 21013111 Gaismasiela9, | V-7805 09.02.2015. 132 134
matematikas, Kekava, Kekavas
dabaszinibu un pagasts, Kekavas
tehnikas virziena novads, LV2123;
programma .
Nakotnes iela
l.a, Kekava,
Kekavas pagasts,
Kekavas novads
LV-2123
Specialas 21015611 Gaismasiela9, | V-8231 28.08.2015. 28 36
pamatizglitibas Kekava, Kekavas
programma pagasts, Kekavas
izglitojamajiem ar novads, LV2123;
macisanas .
raucgjumiem Nakotnes iela
l.a, Kekava,
Kekavas pagasts,
Kekavas novads
LV-2123
Specialas 21015611 Gaismasiela9, | V_3691 18.08.2020. 14 14
pamatizglitibas Kekava, Kekavas
programma pagasts, Kekavas
izglitojamajiem ar novads, LV2123;
mams_a.mas. Nakotnes iela
traucejumiem
1.a, Kekava,
Kekavas pagasts,
Kekavas novads
LV-2123
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodros§inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 122 Pedagogu mainiba notiek

noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)

reti. Pieaug skolénu skaits

l1dz ar to nepiecieSami

papildu pedagogi. Aptuveni




10% pedagogu pensijas vai
pirmspensijas vecuma.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 38

(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.

kontaktstundas

Vakances sakara ar klasu
komplektu skaita
pieaugumu, ka ar1 jauna
macibu priekSmeta
“inZenierzinibas”. Macibu
priekSmetos
“inZenierzinibas™’; “fizika”,
“majturiba un tehnologijas”
tika atrasts skolotajs. Pargjas
vakances tika nodroSinatas ar
esosajiem pedagogiem.

3. Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestad€, nosleédzot
2020./2021.mac.g.

12,6 likmes

Psihologs 2 likmes, logop&ds
2,3 likmes, bibliotekars 2
likmes; specialais pedagogs
2,4 likmes; pedagogs
karjeras konsultants 0,3
likmes, socialais pedagogs 2
likmes, pedagoga paligs 2
likmes

1.3.Kekavas vidusskolas darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2021./2022.mac.g.

Izglitibas iestades darba
prioritate

Kvalitativais sasniedzamais
rezultats

Kvantitativais sasniedzamais
rezultats

1. Skola ir izveidota
skolotaju savstarp€jas
sadarbibas sistéma un
uzsakta tas ievieSana

- Ir noteikti skolotaju savstarpgjas
sadarbibas meérki, virzient;

- Ir ieplanots laiks skolotaju
sadarbibai;

- 7.,8 klases vismaz viens temats
izplanots un realizéts
starpdisciplinari;

-Sadarbojoties paralelklasu
skolotajiem, skolénu darba
vertéSanai 1.,2.,4 klasesir izstradati
un ieviesti snieguma Iimenu
apraksti (STAP)

- 75% pedagogu ir vérojusi citu
pedagogu macibu
stundas/nodarbibas;

- Dazadas pedagogu sadarbibas
grupu sapulc@s piedalijusies 90%
skolotaju.

2.1zglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas
pilnveide

-Skolotaji organize atgriezeniskas
saites sniegSanas sist€ému, kura
skoléniem macibu procesa laika ir
iespéja savu sniegumu uzlabot;

- Skolotaji vada skoléniem
konsultacijas ar meérki, lai skoléns
varétu macities, rakstit parbaudes
darbus, uzlabot vertéjumus,

-Pedagogiem notikusas 2 macibu
nodarbibas par vertéSanu macibu
procesa;

-Ir pozitiva skolénu macibu
sasniegumu dinamika, salidzinot
klases vidgjos vert§jumus divas
reizes macibu gada;




gatavoties olimpiadém un
konkursiem;

-Skolénu darba vertésanai

1.,2.,4 klases tiek lietoti vienoti
snieguma ltmenu apraksti (SLA);
1.-4 klas@s ir izstradatas un
ieviestas skolénu macibu
sasniegumu izaugsmes dinamikas
kartes

-85% parbaudes darbu 1., 2. un
4 klas@s ir verteti, izmatojot
snieguma limenu aprakstus.

3.Skola ir izveidota un tiek
lietota vienota
koplietoSanas dokumentu
e-vide

- Izveidota un visiem pedagogiem
pieejama koplietoSanas dokumentu
e-vide;

-Ir noteikti atbildigie par
informacijas ievietoSanu konkrétas
jomas dokumentos;

-Katram pedagogam ir noteiktas
vina darbam nepiecieSamas e-
dokumentu pieejas tiesibas

-Visiem pedagogiem ir izveidoti
konti, pieejas informacija, lai
autorizetos e-vide (tieSsaistes
servisa);

-100% pedagogu ir pieslégusies un
lieto e-vidi Skolas dokumentu
apskatei, informacijas iegiiSanai;
- 30% pedagogu koplieto un
sadarbojas e-vidg, veido vienotus
darba planus macibu satura
apguvei;

-10% (vismaz10) pedagogu
izmanto macibu procesa
organizacija.

4.1zstradati jauni ikgad@jas
pedagogu profesionalas
darbibas novértésanas
kritériji

-Ir izveidota darba grupa kritériju
1zstadei;

-Kritériju izstrade ir iesaistiti
pedagogi;

-Skolas direktore nodroSina
procesa virzibu, atbild par kritériju
gala redakciju;

-Visi pedagogi ir iepazistinati ar
jaunajiem kriterijiem.

-Ir bijuSas 3 darba sanaksmes par
ikgadgjas pedagogu profesionalas
darbibas noveértejuma kriterijiem;
- Krit€riju izstrade piedalijusies
70% pedagogu.

2.1.1zglitibas iestades misija — Kekavas vidusskola ir skola, kura notiek personibas vispusiga attistiba,

2. Kekavas vidusskolas darbibas pamatmeérki

nodroSinot kvalitativas un konkurétspgjigas izglitibas ieguvi katram izglitojamajam.

2.2.Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Esam misdieniga, drosa un skolénus atbalstoSa skola, kura

macas mérktiecigi, atbildigi un radosi skoléni.
2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —
- Merktieciba ka prasme izvirzit mérki, planot un to Tstenot;
- Sadarbiba — kopiga darbiba un atbalsts kopigu mérku sasniegSana;
- Lidzatbildiba — ikviena personiga iniciativa ka nozimigs devums skolas darbiba; no ikviena ricibas
atkariga Citu drosiba - drosu skolas vidi veido ikviens;




- RadoSums — sp&ja atsaukties jauniem izaicinajumiem, izvirzit savas idejas un tas realiz€t, nebaidoties
kludities.
2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

Prioritarie uzdevumi Sasniegtie rezultati
1. Jaunajiem izglitibas standartiem - Ir izstradata valsts pamatizglitibas un vidgjas
atbilstosa skolénu sasniegumu izglitibas standartiem atbilstosa skolénu macibu
novertéSana un vertéSana sasniegumu vertésanas kartiba. Ar to iepazistinati

skoléni un vecaki.

- 1 klasém izstradats vienots apglistamo prasmju
saraksts katra macibu priekSmeta;

- Uzsakta 1.kl. skolénam planotajiem
sasniedzamajiem rezultatiem vienotu limenu (STAP)
aprakstu veidoSana

2. Lidzdaliba XII Latvijas Skolu - Tautas deju kolektiva “Kekavina” 3.-4.kl., 5.-6.kI.,
jaunatnes dziesmu un deju svétkos 7.-9.kl.grupas, misdienu deju grupas “Versija”...

zeénu koris apguva svetku repertuaru un piedalijas
dazadas svetku aktivitates, taja skaita “Kekavina”
3 grupas piedalijas lielkoncerta “Saule vija zelta
rotu finala videoklipa “Svinét sauli”, musdienu
deju kolektivi filmgjas lieluzveduma "Augstak par
zemi".

- Tautas deju kolektiva “Kekavina” 7.-9.kl.kolektivs
uzaicinats filméties Izcilnieku koncerta “Ta tik bija
vasara”.

- Misdienu deju kolektivi uzaicinati piedalities
svetku atklasanas pasakuma 18.09.2021.

3. Datortehnikas un prezentaciju tehnikas Ir izstradats datortehnikas un prezentaciju tehnikas
atjaunoSana atjaunoSanas plans

Saskana ar paSvaldibas noslégto iepirkuma ligumu,

skolai planots piegadat 15 portativos datorus; 18

projektorus, 1 interaktivo ekranu-tafeli; no ESF

projekta finans€juma 4 parvietojamas datorklases

un 1 interaktivo ekranu- tafeli.

4. Skolas darba organizacija lidz jaunas Skola ir sagatavojusies dalgjam attalinato macibu
piebtives nodoSanai ekspluatacija un procesam 7.-12.klasés (no 1.09.2020. sakara ar
Covid-19 ierobezojumu apstak]os macibu telpu trikumu)

3. Kritériju izvértéjums

3.1.Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditajam ir redz€jums par | Skolas darba pasvertésana un attistibas planosana
skolas stiprajam pusém un attistibas | iesaistit visas meérkgrupas.
vajadzibam.




Vaditajs delegé pienakumus un atbildibu
vadibas komandai un pedagogiem.
Savlaicigi tiek prognozétas
vakances turpmakajam periodam.
Vaditajs ir ieinteres€ts katra darbinieka
viedokli.

pedagogu

Veikt izmainas ikgad€jas pedagogu profesionalas
darbibas novértésanas kartiba.

Piesaistit jaunus pedagogus, lai optimizétu esoSo
pedagogu slodzes.

Sadarbojoties ar novada paSvaldibu, meklet papildu
iesp&jas jaunu pedagogu piesaistiSanai.

Skolas vadibas komanda nodrosina iestades
parvaldibu un darbibas efektivitati.
Lai nodrosSinatu ieklaujosu vidi, skola tiek

pieskirta valsts un pasvaldibas finans€éjuma
efektivu izmantoSanu.

nodroSinata  plasa  atbalsta  personala

komanda.

Vaditajs plano izglitibas iestadei | Palielinat saimniecibas dalas  vaditaju iesaisti
nepiecieS$amo  finans€jumu un parrauga | nepiecieSama finans€juma planosana un izlietojuma

parraudziba.

3.2 Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs  nodroSina  skolas  darbibas
tiesiskumu, aktualizé iekS$€jos normativos
aktus, regulari tos atjauno. Ieks$gjie normativie
akti ir praktisks instruments rezultativa skolas
darba nodro§inasanai.

Aktualiz&t nepiecieSamibu veikt izmainas ikgadgjas
pedagogu profesionalas darbibas novertéSanas
kartiba un procesa iesaistit pedagogus.

Vaditajs parzina lideribas stratégijas, prot
pamatot pienemtos lémumus un uzpemties
atbildibu par tiem.

Pilnveidot prasmi pienakumu un uzdevumu
noteikSana balstities uz darbinieku stiprajam pusém.
Lémumu pienemsana plasak iesaistit skolénus un
vecakus.

Vaditajs skaidri defin€ mérkus un uzdevumus,
sp€j pamatot savu viedokli dazadas situacijas.

Pilnveidot  atgriezeniskas  saites  sniegSanu
pedagogiem.
Nodro§inat  pedagogiem  pieejamu  vienotu

dokumentu e-vidi.

Vaditaja darbiba ir &tiska, tiek 1istenota

cienpilna komunikacija, pausts vienots
viedoklis gan publiskaja, gan ieksgja
komunikacija.

Vaditajam ir izpratne par parmainu un
attistibas nepiecieSamibu atbilstosi Izglitibas

Izstradat skolas attistibas planu turpmakajiem 3
gadiem.

attistibas pamatnostadnés noteiktajam

prioritatém.

Vaditajs iesaistas matematikas macibu jomas | Pilnveidot izglitojamo macibu  sasniegumu
darba. Regulari papildina zinasanas par | formativo vértéSanu ka maciSanas atbalstu
pedagogijas aktualitatém. izglitojamajiem

3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs sadarbojas ar izglitibas iestades
dibinataju, inici€ vajadzibas, to risinajumus.

Sadarbiba ar dibinataju aktualizét jaunu pedagogu
piesaistes  nepiecieSamibu  un  iesp&jamos
risindjumus.

Iesaistities sadarbiba ar vietéjo kopienu.

Vaditajs atbalsta darbinieku iniciativu

inovaciju ievieSana.

Attistibas plana izstradi planot, nemot véra
pieejamos datus.

maciSanas notiek
ko organizé macibu

Pedagogu savstarpgja
macibu jomas ietvaros,
jomu koordinatori .

Pilnveidot pedagogu savstarpgjo sadarbibu.

Vaditajs ir pieejams un sasniedzams | [zvert§jot aktualos jautajumus un vecaku
vecakiem. vajadzibas, organizét vecakiem izglitojosas
nodarbibas.
Iesaistit izglitojamo paSparvaldi skolas darba

1zvertesSana.
Iesaistit Skolas padomi skolas attistibas planosana.

3.4 Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir normativajos aktos
noteiktajam prasibam atbilstoSa izglitiba.

Pedagogu profesionalas pilnveides kursu | Mérktiecigi  planot pedagogu  profesionalas
apmaksai  tiek  paredzéts  paSvaldibas | pilnveides kursus atbilstosi skolas mérkiem.
finans€jums.

Izglitibas iestadé ir izveidota ikgadgja | Veikt izmainas ikgad€jas pedagogu profesionalas
pedagogu profesionalas darbibas | darbibas noveértéSanas kartiba.

novertésanas kartiba, taja ieklauta | Sadarbiba ar pasvaldibu mekl&t risinajumus jaunu
paSvertéSana. pedagogu piesaistei, lai nodroSinatu optimalu esoso

pedagogu noslodzi.

Metodiski spécigi macibu jomu koordinatori,
kuri savas jomas pedagogiem shiedz
metodisku atbalstu.

Veicinat pedagogu savstarpgjo  profesionalo
pilnveidi, motivét pedagogus dalities ar labas
prakses piemériem.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.ESF projekts SAM: 8.3.2.2 “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”. Projekta ietvaros
tika finanséti pedagoga paligi 1.-6.klasés (2 likmes) un 2020./2021.macibu gada 2.semetri papildus
pedagoga paliga atbalsts (1 likme) izglitojamajiem attalinata macibu procesa laikd. Macibu gada laika

atbalstu saneéma: 133 1.-9 klasu skoléni.

4.2.ES struktirfondu projekta Nr.9.2.4.2./16/1/094 "Veselibas veicinasana un slimibu profilakse Kekavas
novada" ietvaros, projekta aktivitaté “Veseliga uztura veicinaSanas nodarbibas skolas un pirmsskolas

vecuma bérniem’ notika nodarbibas 1.-4.klasu un 10.-12.klaSu skoléniem.




4.3.ESF projekts 8.3.1.2 “Pratne.lv — jaunako skolas vecuma bérnu izglitibai”. Projekta merkis ir izstradat un
nodros$inat digitalo macibu un metodisko lidzeklu izstradi jauna macibu satura ievieSanai pamatizglitibas
pakapé 1.-3.klasei matematikas apgtsana.” Projekta koordinators uzpémums TechGym. Kekavas
vidusskola projekta piedalijas ka sadarbibas partneris. 2020./2021.m.g. projekta iesaistijas 2 Kekavas
vidusskolas sakumskolas skolotajas, kuras izstradaja dazada limena uzdevumus skoléniem un metodisko
materialu skolotajiem.

4.4 Kekavas novada pasvaldibas Tstenota Eiropas Klimata Iniciativas (EUKI) programmas projekts
“Parrobezu sadarbiba kapacitates stiprinasanai energoefektivitates joma”. Kekavas vidusskola piedalijas
aktivitaté “Energijas dienas”, kuras laika 2.-12 klasu skoléni piedalijas viena lidz divas nodarbibas.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
(izglitibas programmu TstenoSanai)
Nav.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates
- Atbildigs un pilsoniski aktivs izglitojamais;
- Izglitojamais, kurs$ ar cienu izturas pret lidzcilvékiem un sevi;
- Izglitojamais, kur§ izprot veselibas un cilvékdroSibas jautajumus, ir atbildigs un ricibspgjigs ikdienas
situacijas.

6.2. (Galvenie secinajumi péc macibu gada izvérté$anas)

Izglitojamo lidzdaliba skolas tradiciju uzturésana tika realizeta ka viena no iesp&jam iesaistities un sadarboties.
Stiprinot pilsonisko lidzdalibu, tika nodrosinata izglitojamo iesaistisanas Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un
deju svetku aktivitates. Attalinato macibu laika galvena uzmaniba tika veltita, lai tieSsaistes nodarbibas ikviens
1zturétos ar cienu pret pargjiem. Izpratne par veseligu dzivesveidu tika stiprinata gan teorétiskas nodarbibas,
gan darbojoties praktiski LOK projekta Sporto visa klase.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).

Skola izglitojamajiem piedava iespgjas attistit sevi atbilstosi savam interesém un talantiem.

- Kekavas vidusskola ilgstosi darbojas JAL programma.  Sasniegumi 2020./2021.m.g.: SMU CITS
BAZARS tirdzina skoleénu macibu uznémums Bratus nominacija “SMU biznesa potencials” vidusskolu
grupa uzvaréja un sanéma balvu no Latvijas Investiciju un attistibas agenttiras; Swedbank biznesa
planosanas konkursa “Biznesa skices” ieguva otro vietu un naudas balvu;

- lesaistiSanas jaunas aktivitatés: skolénu komandas daliba ES programme&sanas hakatona.

7.2 Kekavas vidusskolas informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu rezultatu
izvert€Sanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu
laika.

2020./2021.m.g. visi 38 12.klasu skoléni kartoja matematikas, latvieSu valodas un péc izvéles vienas
sveSvalodas centralizétos eksamenus. Izglitibas iestadé izlaiduma klaSu izglitojamajiem tika sniegts
mérktiecigs atbalsts: eksamenu macibu priekSmetos notika konsultacijas klatieng, attalinati, sveSvalodas
ar1 individualas konsultacijas.



Rezultati valsts parbaudes darbos veértéjami ka labi, jo:
- obligatajos centraliz€tajos eksamenos skolas vid&jais procentualais rezultats ir augstaks neka valst;,
- samazinajies skolénu ar zemu ( zem 40%) rezultatu Tpatsvars;
- palielingjies skolénu ar augstu (70% un vairak) rezultatu Tpatsvars.
P&dgjo 3 gadu obligato centralizéto eksamenu vidgjie vertejumi skola un valsti rada stabilu tendenci:
- skolas vidgjie vert€jumi ir augstaki neka vidgjie vertéjumi procentpunktos valstT,
- skolas vidgjie vert€jumi procentpunktos katru gadu ir augstaki neka ieprieksgja gada;
-vidgjais vert€jums procentpunktos skola pieaug ievérojami straujak neka valsti.
Valsti izsludinatas arkart&jas situacijas del 9.klasu skoléniem eksameni nenotiek.



