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11.
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I. Izglitibas iestades misija

Kekavas novada sporta skola ir valsts akreditéta izglitibas iestade, kura realizg
profesionalas ievirzes izglitibu sporta.

Veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodro$inatu profesionalas
ievirzes sporta izglitibas mérku sasniegS8anu — veselas, fiziski, garigi un emocionali
attistitas personibas veidosanu, kas ir motivéta aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas
sporta pozitivo ietekmi cilvéka personibas veidoSanas procesa.

I1. Izglitibas iestades vizija

Kekavas novada sporta skola ir viena no labakajam sporta skolam Latvija, kura var apgiit
profesionalas ievirzes izglittbu un intereSu izglitibu sporta. Labakie programmu
izglitojamie ir Latvijas izlases parstavji, kuri sasniedz atzistamus rezultatus Eiropas un
pasaules ITmena sacensibas.

I11.  Izglitibas iestades vizija par izglitojamo

Kekavas novada sporta skolas izglitojamais ir motivets, disciplinéts, atbildigs
profesionalas ievirzes vai intereSu izglitibas audzeknis, kur§ vélas un tiecas sasniegt
augstus rezultatus gan sporta, gan dzivé. Ir sava novada un valsts patriots.

IV. Izglitibas iestades stratégiskie mérki

Veidot miusdienigu sporta izglitibas vidi Kekavas novada, kas nodro$ina profesionalas
ievirzes sporta izglitibas un interesu izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.
Sniegt sistematizétu zinasanu un prasmju apguvi, ka art vértibu orientacijas veidoSanu
sporta, lidztekus pamatizglitibas vai vid¢jas izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju sagatavoties
profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena.

Attistit izglitojamo zinasanas, prasmes un kompetences, sekmigai sportista karjeras
turpinasanai péc Kekavas novada sporta skolas absolvéSanas. Radit iespgas augstu
sportisko rezultatu sasniegSanai.

Veidot izglitibas vidi, kas nodroSinatu, fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas
attistibu, motivgjot aktivam, kustigam dzivesveidam, veicinot apzinaties sporta pozitivo
ietekmi personibas izaugsmi un veido$anos.

Veicinat izglitojama atbildigu attiecksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, valsti un
augstakajam morales vertibam.

V. Izglitibas iestades galvenie uzdevumi

Istenot normativajos aktos noteiktaja kartiba licencétas un akreditétas profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas, nodroSinot iesp&ju iegiit profesionalas ievirzes
izglitibas pamatzinaSanas un prasmes sporta.

Izveleties macibu un audzinaSanas darba metodes un formas, kas nodroSina izglitojamo
personibas vispusigu attistibu, ar1 bérniem ar Ipasam vajadzibam.

NodroSinat talantigu jaunieSu meistaribas pilnveidoSanas iesp&jas sporta.

Nodro$inat organizatoriski metodisko vadibu izglitibas iestadés Istenotajam sporta
programmam.

Popularizet sportu un veseligu dzivesveidu.
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15. Veicinat sporta izglitibas programmas iesaistito pedagogu talakizglitibas iespgjas.
16. Planot un organizet vietejas, valsts un starptautiskas nozimes sporta pasakumus.
17. Pilnvertigi un lietderigi izmantot izglitibai pieskirtos finansu lidzeklus.

V1. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati

18. Macibu saturs

Merki Uzdevumi Sasniedzamie rezultati
Esoso profesionalas Sporta federaciju izstradato Izvertetas esosas profesionalas ievirzes
ievirzes izglitibas programmu analizé$ana un izglitibas programmas.
sporta programmu skolas Macibu treninu grupu komplektacija péc
aktualizéSana. programmas aktualiz&Sana. jaunajiem noteikumiem.

Pilniga pareja un grupu
komplektacija péc jaunajiem
MK noteikumiem Nr. 885
“Kartiba, kada valsts finansé
profesionalas ievirzes sporta
izglitibas programmas”.

Interesu izglitibas Izvertet intereSu izglitibas Izverteti sporta veidi, kuros vajadzetu
programmu ievieSana. | programmu pieprasijumu un | pariet uz interesu izglitibu, jo nespgj
iesp&jas to ieviesanai. izpildit MK Nr.885 noteikumu noteiktos

Sagatavot intereSu izglitibas | krit€rijus.

programmas atseviSkos sporta | Izveidotas intereSu izglitibas programmas.
veidos ( ritenbrauksSana,
regbijs, vieglatlétika, makslas
vingroSana , vispargja fiziska
sagatavotiba 5-6 gadus
veciem bérniem).
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19. Macibu vide un infrastruktura

Papildinat prioritari
nepieciesamo
inventaru.

Macibu treninu grupu treneru
aptaujasana par nepiecieSamo
inventaru

NepiecieSama inventara
tames sagatavoSana.

Sistematiski atjaunots nepiecieSamais
inventars.

Tiek nodroSinats kvalitativs macibu treninu
process visos sporta veidos.

Macibu — treninu

lesniegts sporta objektu

Katram sporta veidam sastadits grafiks

darba nodarbibu plana | pieprasijums, nemot véra atbilstosi sporta veida specifikai
sastadiSana. katra sporta veida specifiku, | piemérotas sporta baz&s un atbilstosi
macibu treninu grupu vecumu | macibu treninu grupu vecumam.
un audz€knu sp&ju izpildit
MK noteikumu Nr. 885
noteiktos rezultativos
kriterijus.
Piem@rota Brivajai cinai, vieglatletikai Macibu treninu procesa norisinasanas

infrastruktura katram
sporta veidam.

Kekava nodrosinat atbilstosas
telpas macibu trenina procesa
nodroSinasanai.

Iesaistities miisdienam
atbilstoSu sporta objektu
radiSanas un izveidoSanas
procesos Kekavas novada.

atbilstosas telpas.

Uzbaveti, pilnveidoti sporta objekti
Kekavas novada, lai nodroSinatu
kvalitativu macibu treninu procesu.
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20. Kvalitativs macibu process

Pedagogu
talakizglitiba
specializacija,
akcentgjot
starptautiska méroga
talakizglitibas kursus,
seminarus.

Pedagogu kvalifikacijas
celSanas seminaru/kursu
nodros$inasana.

Veicinat pedagogu
personisko profesionalo
mérku izvirziSanu un
sasniegSanu.

75% pedagogu katru macibu gadu
piedalijusies profesionalas pilnveides
pasakumos.

Pedagogi plano un sasniedz izvirzitos
pedagogiskos un personiskas
profesionalas izaugsmes mérkus.

Jauno zinasanu ieklauSana macibu treninu
procesa.

Pienakumu un
atbildibas sajiitas
veicinasana macibu
treninu procesa
apguve.

Veicinat audzeknos izpratni
par to, ka vini apgiist
profesionalas ievirzes
izglitibu, ka ir noteikti
rezultativie kriteriji, kuri ir
jaizpilda.

Audzekni apzinas kriteriju izpildi [idz
macibu gada beigam.

Pedagogs palidz attistit izglitojamiem
prasmi novertét savus rezultatus un
analizet individualos sasniegumus.
Uzlabojusies audzeknu sasniegumi
Latvijas un starptautiska [imena
sacensibas.

Sekmeét audzeknu ka
motivetas
meérktiecigas
personibas attistibu.

TikSanas ar Kekavas novada
sporta skolas bijuSajiem
audzekniem, absolventiem,
ar populariem sportistiem, ar
izlaSu treneriem.

Pilnveidot sadarbibu ar
likumiskajiem parstavjiem
audzeknu sasniegumu
rezultatu uzlaboSanai.
Turpinat audzeknu
starptautiskus pieredzes
apmainas braucienus ar
Bordesholmas (Vacija)
macibu iestadem.

Audzekni apzinas, ka ir jaiegulda darbs,
lai sasniegtu augstus rezultatus.
Audzeknu likumiskajiem parstavjiem ir
skaidri saprotams, kadi rezultativie
kritériji ir jaizpilda konkréta audzekna
vecuma.

Paplasinat izglitibas

Izvertet pieprasijumu un

Papildinatas pieejamas izglitibas

programmu iespejas izglitibas programmas Balozos.

(vieglatletika) programmu piedavajuma

pieejamibu BaloZos. paplaSinasanai Balozos.

Audzeknu daliba Apmaksat katra sporta veida | Katra sporta veida péc iesp&jam tiek
macibu treninu vismaz vienam pedagogam organizéta macibu treninu nometne,
nometnes. apmacibas Bérnu nometnu intensivie macibu treninu cikli vai daliba

vaditaju apliecibas iegiiSanai
vail atjaunoSanai.

citu sporta organizaciju organizetas
nometnes.
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21. Atbalsts audzekniem un pedagogiem.

Nodrosinat drosu,
atvertu un psihologiski
labveligu vidi.

Izvertet potencialos riskus un
aktualizet ieksejas kartibas un
drosibas noteikumus saskana
ar likumdoSanas aktualitateém.
Veikt pasakumus droSas un
psihologiski labvéligas vides
veicinasana.

Aktualizeti iek$gjas kartibas un drosibas
noteikumi, ar kuriem iepazistinatas un
kurus ievero visas iesaistitas puses.
Veikti pasakumi drosas vides
nodrosinasanai-atbildigo institiiciju
parbaudes, apmekléti talakizglitibas
pasakumi dro$ibas un psihologiskas
labbiitibas jautajumos.

Veikta ikgadgja aptauja audzeknu un
vecaku viedoklu noskaidroSanai un
turpmako uzdevumu planosanai.

Sportistu ar augstiem
sportiskiem
sasniegumiem
motivesana.

Kekavas novada sporta skolas
finansials atbalsts audz€knu
dalibai nometnes, valsts
izlasu nometn&s, Latvijas
méroga un starptautiskajas
sacensibas.

Atbrivot audzeknus par
augstiem sportiskajiem
sasniegumiem no vecaku
lidzfinans&juma maksas péc
macibu treninu grupas trenera
iesnieguma un pedagogiskas
sédes lémuma.

Audzekni piedalas starptautiska méroga
sacensibas arzemes, valsts izlaSu
nometnés, nometnés gan Latvija, gan
arzemes.

Atbrivojums no vecaku lidzfinanséjuma
maksas par sasniegumiem.

Veselibas apriipe.

Sadarbiba ar Sporta
medicinas centru tiek
nodroSinata obligata sportistu
veselibas parbaude.

Kekavas novada sporta skola
piesaistit fizioterapeitu/
medictnas personalu, kurs§
parraudzis audzeknu veiktas
parbaudes rezultatus un
ieteikumus.

Pedagogiem ir medicinas personala
atbalsts, lai nodro$inatu pareizas macibu
treninu slodzes, vingrinajumus atbilstosi
veselibas parbaudes rezultatiem.

Kekavas novada sporta skola tiek
nodroSinatas konsultacijas audzekniem, to
likumiskajiem parstavjiem saistiba ar
parbaudes rezultatiem, tiek sniegti
teteikumi ka turpinat macibu treninu
procesu.

Pedagogu profesionala
attistiba.

Regulari seminari, kursi,
konferences, kas palidz
pedagogiem uzlabot savas
zinasanas un prasmes.
Atbalsts no administracijas.

Profesionala darbibas attistiba.
Administracijas atbalsts ikdienas darba un
profesionalo mérku sasniegSana.

Atbalsta sist€éma
jaunajiem
pedagogiem.

NepiecieSamibas gadijuma
jaunajiem pedagogiem
administracija un vecakie
treneri dod padomus darba
organizéSana un metodika.

Jaunais pedagogs jutas drosi jaunaja darba
vieta, sajit atbalstu no kolégiem un
administracijas.
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22. Darbinieki/skolas personals

Kekavas novada
sporta skola
nodrosinats pietiekoss
pedagogiskais
personals un
administracijas
personals.

Jaunu, kvalific@tu, uz izcilibu
orientetu treneru piesaiste.
Izglitibas metodika amata
izveide.

Jauni, kvalificeti pedagogi ( vispargja
fiziskaja sagatavotiba, vieglatletika).
Izveidota izglitibas metodika amata vieta.

23. Laba parvaldiba

Veicinat sadarbibu un
komunikaciju visos
limenos gan ar
vecakiem, gan ar
administraciju.

Vienota informacijas
nodosanas un komunikacijas
taktika( e-klase, e-pasts,
vecaku sapulces).

Izstradat jaunus darba kartibas
noteikumi.

Iesaistit un uzklausit
problémsituaciju risinasana
visas iesaistitas puses.

Efektiva sadarbiba un komunikacija.
Noteikta kartiba, kada veida notiek
savstarpgja komunikacija treneris- vecaks,
vecaks- administracija, treneris-
administracija, izmantojot noraditos
komunikacijas kanalus.

Veidot vienotu
Kekavas novada sporta
skolas telu.

Veidot Kekavas novada
sporta skolas t€lu un
atpazistamibu.

Izveidot Kekavas novada
sporta skolas atpazistamibas
sporta t€rpu, aksesuaru Iiniju.

Kekavas novada sporta skola ir
konkurgétsp&jiga un atpazistama.

Pilnveidot skolas
ieksgjas kontroles
darba sistému- stundu
veérosanu.

Veicinat kvalitativa procesa
norisi, izmantot labas prakses
piemeérus, noverst iesp&jamos
trakumus.

Uzlabots macibu treninu process.

Darbinieku
kompeten¢u un darba
rezultatu novertésana.

Veikt darbinieku kompetencu
un darba rezultatu
novertésanu.

Novertetas darbinieku kompetences un
darba rezultati. Izverteti sasniegtie merki.

Ieksgeja mikroklimata
veidoSana.

Kopigos pasakumos
salied@tas

un vienotas Kekavas novada
sporta skolas komandas
veidoSana.

Saliedets Kekavas novada sporta skolas
kolektivs.

VII.

Audzinasanas darba prioritates no 2024./2025. Iidz 2026./2027. gadam

24 Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu):
24.1. Veicinat audzeknos izpratni, atbildibu un prasmi uznemties pienakumus, biit atbildigam,
apgtt prasmes sadarboties ar vienaudziem un dazadu paaudzu cilvékiem, izprast un respektét
citu cilveku atSkiribas.
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24.2.Stiprinat patriotismu, lojalitati un piederibu Kekavas novada sporta skolai, novadam
un valstij. Ar lepnumu parstavét savu Sporta skolu, pilsétu un valsti sacensibas.

24.3 Motiveét sportiskiem sasniegumiem, savu sp&ju, talantu un socialo prasmju
izkopsanu, savas karjeras izaugsmi un dzives droSibu.

Direktors (*paraksts) Ints Vancans
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