KEKAVAS NOVADA DOME

Gaismas iela 19 k-9-1, Kekava, Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV-2123
talrunis 67935803, fakss 67935819, e-pasts: novads@kekava.lv

SEDES PROTOKOLA PIELIKUMS Nr. 28.
2015.gada 26.februaris protokols Nr. 4.

LEMUMS
5§7.

Par Kekavas Mikslas skolas nolikuma apstiprinaSanu

Izskatot Kekavas Makslas skolas direktores Ingas Zalites-Cérizes 2015. gada 4. februara
iesniegumu Nr. 1-22/2 (registrétu dokumentu vadibas sistéma Namejs, Reg. nr. 1-22/15/1) par
Kekavas Makslas skolas nolikuma apstiprina$anu sakara ar izmainam profesionalas ievirzes
izglitibas iestades paraugnolikuma,

pamatojoties uz

- Valsts parvaldes iekartas likuma 28.pantu,

- likuma ,,Par pa$valdibam” 21.panta pirmas dalas 8.punktu un 41.panta pirmas dalas
2.punktu,

- Izglitibas likuma 22.panta 1 dalu,

- Profesionalas izglitibas likuma 15.panta 1 da]u,

- lIzglittbas un zinatnes ministrijas 2014. gada 14. julija rikojumu Nr. 335 ,Par
profesionalas ievirzes izglitibas iestades paraugnolikuma apstiprinasanu”,

- ka arT pemot véra Kekavas novada domes Izglitibas komitejas 2015.gada 17. februara
atzinumu

Atklati balsojot

ar 13 balsim ,,Par” (Adats, Arnte, Celmalnieks, Damlics, Geks, Jerums, Jurkis, Keisters,
Kriimins, Ozolina, Pihtovs, Vitols, Volkovigs), ,,Pret” - nav, ,,Atturas” — 1 (Malinauskas),
»Nepiedalas” — 1 (Variks),

Kekavas novada dome NOLEMJ:

1. Apstiprinat Kekavas Makslas skolas nolikumu (nolikums pielikuma).

2. Ar %o l1@mumu spéku zaudé Kekavas novada pasvaldibas 2009. gada 11. augusta [émums
1.§ 1.4.p. Par Kekavas Makslas skolas nolikuma apstiprinaSanu.

3. Lemums stdjas spéka ar ta piepemsanas bridi.

V.Variks




Pielikums

Kekavas novada domes

2015.gada 26.februara sédes
lémumam Nr. 5.§ 7. (protokols Nr. 4.)

KEKAVAS MAKLAS SKOLAS
NOLIKUMS

Kekavas novada Kekavas pagasta

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 28.pantu,
likuma Par pasvaldibam 21.panta pirmas dajas 8.punktu

un 41.panta pirmas dalas 2.punktu,

Izglitibas likuma 22.panta 1 dalu,

Profesionalas izglitibas likuma 15.panta 1 daju

I. Visparigie noteikumi

Kekavas Makslas skola (turpmak teksta- Skola) ir Kekavas novada pasvaldibas izglitibas
iestade profesionalas ievirzes makslas izglitibas programmu isteno$anai.

Skolas dibinatajs ir Kekavas novada dome (turpmak teksta- Dome).

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums un
citi normativie akti, ka ar §is Nolikums.

Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade.

Skolai ir sava simbolika, zimogs ar Domes gerbona att€lu un pilnu Skolas nosaukumu, un
zimogs ar papildindto mazo valsts gerboni, noteikta parauga veidlapas, norékinu konts
kreditiestades un konts Valsts kasg.

Skolas pilns nosaukums - ,Kekavas Makslas skola”; Skolas juridiska adrese: Gaismas
iela 17, Kekava, Kekavas pagasts, Kekavas novads, Latvijas Republika, LV-2123.

II. Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un pamatuzdevumi

Skolas darbibas mérki:

7.1. nodro$inat sistematiz€u zinaSanu un prasmju apguvi, veicinot vértiborientacijas
veidoSanos maksla lidztekus pamatizglitibas pakapei, kas dod iesp&ju sagatavoties
profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

7.2. veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibu, kas nodro$inatu profesionalas
ievirzes makslas izglitibas programmas noteikto mérku sasnieg$anu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.

Skolas uzdevumi:

9.1. Istenot normativajos aktos noteikta kartiba licenc@tas un akreditétas profesionalas
ievirzes makslas izglitibas programmu, nodroSinot iesp&ju iegiit profesionalas
ievirzes izglitibas pamatzinaSanas un prasmes maksla;

9.2. sekmét makslinieciskas darbibas pieredzi un attistit jaunrades sp&jas, radot
atbilstoSus priek$nosacijumus audzéknu rados$ai izaugsmei;
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9.3. veidot droSu izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas nodrosinatu
profesionalas ievirzes makslas izglitibas programmas noteikto mérku sasnieg$anu;

9.4. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veido$anos audz€knim
paSam pret sevi, sabiedribu, apkart&jo vidi, novadu un Latvijas valsti;

9.5. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finan$u, materidlos un persondla
resursus;

9.6. sadarboties ar audz€kpa likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecakiem), lai
nodro$inatu izglitibas programmu apguvi;

9.7. nodrosinat iesp&jas audz€ékpa personibas veido$anai, intereS$u, sp&u un talantu
izkopSanai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpltas organizacijai,
sekmé&jot audz€kna sp&ju un talantu attistibu, pasapzinas veido$anos, izzinas darbibas
un zinatkares attistibu.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

Skola 1steno licencétu profesionalas ievirzes izglitibas programmu, to saskanojot ar
Domi. Skola var Istenot arT intereSu izglitibas programmas, tas saskanojot ar Domi.

Skola Tsteno $adu izglitibas programmu- ,,Vizuali plastiska maksla” kods 20V 21100.
IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi argjie normativie akti, $is nolikums, Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas
kartibas noteikumi un citi Skolas iek$€jie normativie akti.

Izglitibas process Skola ietver profesionalas ievirzes izglitibas programmas isteno$anu,
intereSu izglitibu, audzinaSanas un metodisko darbu.

Audz€knu uznemsana Skola notiek saskana ar Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas
likumu, Skolas izstradatajiem un Domes apstiprinatajiem noteikumiem par audzeknu
uznemsSanu.

Skola drikst noteikt iestajparbaudijumus audz€knu uznemsanai, parbaudot vinu atbilstibu
izglittbas programmas uzsakSanai nemot vérd maksliniecisko uztveri — ritma, krasu,
proporciju un formas izjttu.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas istenos$ana ietver teorétiskas un praktiskas

macibas, ka arT radoSo darbibu. Izglitibas programma tiek istenota grupu nodarbibas,

arpusstundu pasakumos- konkursos, festivalos, izstadés, akcijas u.c..

Macibu slodze:

17.1. viena profesionalas ievirzes izglitibas programma nedrikst parsniegt 12 stundas
nedé|a;

17.2. macibu slodze diena nedrikst parsniegt 4 stundas;

17.3. macibu nedélu skaits macibu gada - 36 nedélas;

17.4. kopgjais brivdienu skaits macibu gada - 4 nedglas;

17.5. macibu stundas garums - 40 mintites.

Skola nosaka vienotu audz€knu sasniegumu vértésanas kartibu, ievérojot Profesionalas

izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas. Audz&knu sasniegumi —

zinaSanas, prasmes un iemanas tiek veértétas vértéjuma skala — ,,ieskaitits” vai
»heieskaitita”- vai ar atzimi 10 ballu vértéjuma skala.
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Skolas struktiiru un macibu materialo bazi veido atbilstosi licencétajai profesionalas
ievirzes izglitibas programmai "Vizuali plastiska maksla".

Péc profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves audzeékni sanem valsts atzitu
profesionalas ievirzes izglitibu apliecino$u dokumentu (profesionalas ievirzes izglitibas
apliecibu) Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dome, saskanojot ar
Kultdiras ministriju.

Par Skolas direktoru ir tiesiga stradat persona, kurai ir augstaka profesionala izglitiba
makslas nozaré vai makslas menedZmenta, pedagogiska izglitiba un vismaz tris gadu
pedagogiska darba stazs. Direktoram ik péc trim darba gadiem jace] sava amata un
profesionala kvalifikacija.

Direktora tiesibas, pienadkumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas
likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un
atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

Direktors vada Skolas attistibas plano$anu un ir tiei atbildigs par profesionalas ievirzes
izglitibas programmu Tsteno$anu.
Direktora pienakumi ir:

25.1. nodrosinat Skolu ar makslas nozares pedagoga profesionalajai kvalifikacijai
atbilstoS§iem pedagogiem un citiem darbiniekiem, pienemt un atbrivot no darba
Skolas darbiniekus saskapa ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem;

25.2. piedalities Skolas darbibu reglament&josu tiesibu aktu (Skolas nolikuma, ieksgjas
kartibas noteikumu audzékniem un darba kartibas noteikumu darbiniekiem, amata
aprakstu, u.c.) izstrada$ana un nodrosinat to izpildi;

25.3. nodroSinat likumu un normativo aktu izpildi Skola;

25.4. planot un organiz&t Skolas saimniecisko un finansialo darbibu;

25.5. parstavét Skolas intereses valsts un sabiedriskajas organizacijas;

25.6. sadarboties ar nevalstiskajam organizacijam, iestadém, uznémumiem, audzéknpiem,
vecakiem (aizbildpiem), Skolas padomi u.c., Skolas paSparvaldes institliciju
darbibas nodro$inasanai, izglitibas kvalitates paaugstinasanai, audzéknu karjeras
iesp€ju izpétei un virzisanai,

25.7. nodrosinat Skolas pasparvaldes institliciju izveidi un svarigos jautajumos
konsultéties ar Skolas padomi, Pedagogisko padomi, uzklausit to viedok]us un nemt
véra ieteikumus, kas veicina Skolas darbibas kvalitativaku IstenoSanu;

25.8. vadit Pedagogisko padomi un Skolas darbu kopuma;

25.9. izpildit citus $aja nolikuma un citos normativajos aktos noteiktos profesionalas
ievirzes izglitibas iestades direktora pienakumus;

25.10. sniegt noteikta kartiba parskatus par savu darbibu.

Direktoram ir tiesibas:

26.1. pienemt darba direktora vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt vinu
pienakumus un tiesibas;

26.2. delegét Skolas pedagogiem un citiem darbinickiem konkrétu uzdevumu vai
funkciju veik$anu;
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26.3. noteikt Skolas pedagogisko darbinieku $tata vienibu skaitu, saskanojot ar Kultiiras
ministriju, bet saimniecisko $tata vienibu skaitu, saskanojot ar Domi;

26.4. savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par Skolas intelektualo, finandu un materialo
lidzek]u racionalu izlieto$anu;

26.5. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskdm personam Skolas nolikuma paredzétajos
darbibas virzienos.

Skolas direktora vietnieki nodrosina kvalitativu izglitibas procesa organizaciju un norisi
Skola.

Pedagogu tiesibas, pienakumus un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas

izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas

likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un

atbildibu precizé darba ligums un amata paraksts.

Pedagoga pienakumi ir:

29.1. radosi un atbildigi piedalities izglitibas programmu isteno$ana;

29.2. izstradat macibu priek§metu programmas, biit atbildigam par sava darba metodém,
panémieniem un rezultatiem;

29.3. pastavigi pilnveidot savu izglitibu un profesionalo meistaribu;

29.4. ieveérot pedagoga profesionalas &tikas normas;

29.5. veidot audzekna attieksmi pasam pret sevi, citiem, darbu, kultiiru, sabiedribu,
novadu un valsti, audzinat rado$us un godpratigus Latvijas pilsonus;

29.6. ieverot audzeknu vajadzibas, pieredzi, domasanas veidu, sp&jas un tiesibas;

29.7. stimulét, vadit un sniegt Tpasu atbalstu audzeékniem, kuriem ir griitibas macibu
procesa,

29.8. but atbildigam par audz&kpa veselibu un dzivibu macibu stundas, ka arT pedagoga
vaditajos un organizétajos pasakumos;

29.9. veidot pozitivu sadarbibas vidi.

Pedagogam ir tiesibas:

30.1. piedalities Skolas pasparvaldg;

30.2. sapemt valsts garant€tu apmaksatu ikgadgjo atvalindgjumu normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

30.3. izteikt priekslikumus Skolas attistibai, iek$€jas kartibas nodrosinasanai u.c.;

30.4. sanemt pedagogiskajam darbam nepiecie$Samo materialo nodrogindjumu;

30.5. uz darba liguma noteikto darba samaksu.

Izglitibas programmas noteikto prasibu IstenoSanas kvalitates nodroSinaanai pedagogi

tiek apvienoti metodiskaja komisija. Metodiska komisija darbojas saskana ar reglamentu,
tas darbu koording direktora vietnieks macibu darba.

Skolas citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu
tiesibu un aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Skolas citu darbinieku
tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

Skolas saimniecisko un citu darbinieku piendkumi ir:

33.1. ievérot Darba kartibas noteikumus,

33.2. saudzigi izturéties pret Skolas materialajam vértibam;

33.3. atbildét par sava darba pienakumu kvalitativu izpildi.

Skolas saimnieciskajiem un citiem darbiniekiem ir tiesibas:
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41.4. Skolas audzgknu parstaviji;

41.5. paSvaldibas parstaviji;

41.6. citu organizaciju parstavji.

Skolas padomes sastavu nosaka padomes reglaments. Skolas padomes vaditdju ievél no

padomes locek]u vidus.

Skolas padomes funkcijas:

43.1. perspektivo Skolas darbibas virzienu izstradasana;

43.2. priekslikumu izstrade Skolas budZeta un citu finansialo lidzek]u izlietojumam;

43.3. ieteikumu piepemSana batisku macibu, audzina$anas, ka arT saimnieciskds un
finansialas darbibas, audz€knu un darbinieku materiala nodro$indjuma un sadzives
jautajumu risinasanai.

Pedagogiska padome risina ar Skolas macibu un audzina3anas darbu saistitus jautajumus.

Tas darbibu nosaka Pedagogiskas padomes reglaments. Pedagogisko padomi vada Skolas

direktors. Tas sastava ir visi Skola stradajosie pedagogi, to sasauc ne retak ka reizi
semestrT un sédes protokolg.

VIII. Skolas iek3¢jo reglament&joSo dokumentu pienemsanas kartiba

Skola saskana ar Skolas nolikumu izstrada:

45.1. Darba kartibas noteikumus darbiniekiem- saskano un pienem Skolas darbinieku
kopsapulce;

45.2. leksgjas kartibas noteikumus audzékniem- pienem Pedagogiska padome;

45.3. Pedagogiskas padomes reglamentu- pienem Pedagogiska padome;

45.4. Metodiskas komisijas reglamentu- pienem Pedagogiska padome;

45.5. Audzeknu uzpemsanas noteikumus -pienem Pedagogiska padome, apstiprina
Dome.

45.6. Kartibu par audzeéknu zina$anu un prasmju vérté$anas kritérijiem, audzéknu
parcelSanu nakamaja kursa un atskaitiSanu- pienem Pedagogiska padome;
45.7. lzlig8anas komisijas reglamentu- pienem Skolas darbinieku kopsapulce;

45.8. Pedagogu darbibas kvalitates izvértéSanas reglamentu - pienem Pedagogiska
padome;

45.9. Rikojumus par Skolas darbibu, darbiniekiem un audzékpiem izdod Skolas
direktors, iepazistinot ar saturu rikojuma adresatu;

45.10. citus Skolas iek$€jo darbibu regulé&josos dokumentus;
45.11. visus Skolas iek$€jo darbibu reglament&joSos dokumentus, iznpemot 44.5. punkta
minéto, apstiprina Skolas direktors.

Skolas amatpersonas izdoto administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét

IX. FinanséSanas avoti un kartiba

Skolu finansg tas dibinatajs. Skolas finansé$anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas
likums, Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.

Skola, ka akreditéta profesionalas ievirzes izglitibas iestade ir tiesiga pretendét uz valsts
finans€jumu profesionalas ievirzes izglitibas programmas isteno$anai Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.



49. Skolas finanséSanas avoti un kartiba:
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49.1. valsts budZeta mérkdotacija saskana ar gadskart&jo likumu "Par valsts budzetu";
49.2. Kekavas novada pasvaldibas budzets;
49.3. papildu finansu lidzekli, kurus Skola var sanemt:

49.3.1. fizisku un juridisku personu ziedojumi un davinajumi;

49.3.2. maksas pakalpojumi, saskapa ar Domes apstiprinato pakalpojumu sarakstu
un izcenojumiem;

49.3.3. vecaku lidzfinans€jums Skolas darbibas nodrosinasanai;
49.3.4. saimnieciskas darbibas ienémumi;
49.3.5. citi ienémumi.

49.4. finan3u lidzekli, kas min&ti 49.3. punkta, ieskaitami skolas attiecigaja budzeta konta
un izmantojami tikai:

49.4.1. iestades attistibai;
49.4.2. macibu lidzek|u iegadei;
49.4.3. iestades aprikojuma iegadei;

49.4.4. pedagogu un izglitojamo materialai stimulé$anai un pedagogu darba
samaksai.

X. Saimnieciska darbiba

Skolas direktors ir tiesigs slégt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par dazadu
Skolai nepiecieSamo darbu veik$anu.

. Skola var sniegt arpusstundu darba, sagatavo$anas kursu, studiju vadi$anu, telpu nomas

un citus maksas pakalpojumus, ja tas netraucé profesionalds ievirzes izglitibas
programmu IstenoSanu.

Skola paraléli pamatuzdevumam var veikt saimniecisko darbibu, kas nav pretruna ar
speka esosiem normativiem aktiem.

XI. Reorganizacijas un likvidésanas kartiba

Skolu reorganizg vai likvidé Skolas dibinatajs - Dome saskanojot ar Kultliras ministriju
un Izglitibas un zinatnes ministriju.

XII. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Skola izstrada Skolas nolikumu, kuru apstiprina Dome.

Grozijumus Skolas nolikuma var izdarit péc dibinatdja vai direktora priek$likuma.
Grozijumus nolikuma apstiprina Dome.

XIIL. Citi jautajumi

Skola normativajos aktos noteiktda kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
paSnoveértéjuma zinojumu, ka ari aktualiz€ informaciju Valsts izglitibas informacijas
sistéma atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas
uzturéSanas un aktualizé$anas kartibai.

Skolas macibu literatiiras un video fondu komplekté, veic ta uzkaiti, izmanto, saglaba
Skola saskapa ar ieks$€jo darbibu reglamentgjoSiem dokumentiem un Izglitibas un
zinatnes ministrijas metodiskajiem noradijumiem.
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Saskana ar sp&ka esoSiem normativiem aktiem, Skola karto lietvedibu un Skolas arhivu.

Skola sadarbiba ar dibinatdju nodroSina audzéknu drosibu Skola un tds organizétajos
pasakumos atbilstoi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:
59.1. attieciba uz higiénas noteikumu ievérosanu;

59.2. civilas aizsardzibas, ugunsdro$ibas, elektrodro$§ibas un darba aizsardzibas
noteikumu ievéros$anu.

Skola normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju par akreditacijas
ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

Skola atbilsto$i savas darbibas un izglititbas programmu istenoSanas meérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestaddém un organizacijam, tostarp
organiz&jot audz€knu un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un
uzaicinat citu izglitibas iestazu pedagogus/specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

XIV. Nosléguma noteikumu

Ar 31 Nolikuma spéka stasanos bridi speku zaudé Kekavas novada Domes 2009. gada 11.
augusta (Iémums Nr.1.§ 1.4.p., protokols Nr. 5) Kekavas Makslas skolas nolikums.

Makslas skolas direktore: /,/” Inga Zalite-Cériize
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