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SEDES PROTOKOLS

2017.gada 9.novembris protokols Nr. 23.

LEMUMS
58 1.
Par Kekavas novada paSvaldibas pirmsskolas izglitibas iestades “Bitite”
nolikuma apstiprinasanu jauna redakcija

Izvertgjot Kekavas novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestades “Bitite” nolikumu,
apstiprinats ar Kekavas novada domes 2010.gada 11.marta sédes 1émumu Nr.5.§ 5.2., protokols
Nr.7, konstatgts, ka nolikuma ir nepiecieSams veikt labojumus un preciz&jumus atbilstosi Izglitibas
paraugnolikumam, tomér, nemot véra to, ka, veicot grozijumus nolikuma, grozijumi attiektos
praktiski uz visiem nolikuma punktiem, ir nepiecieSsams apstiprinat jaunu nolikumu, vienlaicigi,
atcelot esos$o nolikumu.

Pamatojoties uz:

- likuma ,,Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas 8.punktu un 41.panta pirmas dalas 2.punktu,

- Valsts parvaldes iekartas likuma 28.pantu,

- Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,

- Vispargjas izglitibas likuma 8.un 9.pantu,

- ka arT nemot véra Kekavas novada domes Izglitibas, kultiras un sporta komitejas 2017.gada
3.oktobra seédes atzinumu,

Atklati balsojot
ar 16 balsim ,,Par” (Adats, Baire, Celmalnieks, Damlics, Jerums, Keisters, Kludzins, Licis, Medne,
NitiSs, Poznaks, Priede, Prokopenko, Variks, Vitols, Zilko), ,,Pret” — nav, ,,Atturas” — nav,

Kekavas novada dome NOLEMJ:

1. Apstiprinat Kekavas novada paSvaldibas pirmsskolas izglitibas iestades “Bitite” nolikumu
jauna redakcija (pielikuma).

2. Uzdot Kekavas novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestades “Bitite” vaditajai nodrosinat
nolikuma publisku pieejamibu iestades telpas un Kekavas novada paSvaldibas majaslapa
interneta.

3. Sis lémums stajas speka ar ta pienemsanas bridi.

Sédes vaditajs (PARAKSTS) V.Baire
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10.

Pielikums

Kekavas novada domes

2017.gada 9.novembra sédes
lémumam Nr. 5.§ 1. (protokols Nr. 23.)

Pirmsskolas izglitibas iestade “Bitite”

NOLIKUMS

Izdots saskand ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Vispareéjas izglitibas likuma 8.un 9. pantu

I. Visparigie jautajumi

Kekavas novada pirmsskolas izglitibas iestade “Bitite” (turpmak — Iestade) ir Kekavas novada
paSvaldibas (turpmak — PaSvaldiba) vispargjas izglitibas iestade, kura Isteno pirmsskolas un
specialas pirmsskolas izglitibas programmas.

Iestadei ir pastarpinatas parvaldes iestades juridiskais statuss. lestades dibinatajs ir Kekavas
novada dome (turpmak — Dome).

Iestades darbibas tiesisko pamatu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu
tiestbu aizsardzibas likums un citi Latvijas Republika speka esoSie normativie akti (turpmak —
Normativie akti), ka arT Pasvaldibas nolikums un Iestades nolikums. Iestade darbojas saskana ar
Domes lémumiem, Domes priek$sédétaja un Pasvaldibas izpilddirektora rikojumiem, un
Domes priekssédetaja vietnieka, PaSvaldibas izpilddirektora vietnieka un PaSvaldibas iestades
“Centrala administracija "Kekavas novada pasvaldiba™ Izglitibas dalas vaditaja noradijjumiem.

Iestades nolikums ir saistoSs visiem tas darbiniekiem.

Iestadei ir savs zZimogs ar lestades pilnu nosaukumu valsts valoda un Kekavas novada gerbona
attelu.

Iestade ieks€ja un argja sarakst€ izmanto Pasvaldibas apstiprinatu noteikta parauga veidlapu.
Parakstit dokumentus uz lestades veidlapas ir tiesigi lestades vaditajs vai vina prombiitnes laika
— lestades vaditaja vietnieks izglitibas joma vai ar Pasvaldibas rikojumu noteikts cits Iestades
vaditaja pienakumu izpilditajs.

Iestade sava darba pilda uzdevumus, sadarbojoties ar Pasvaldibas iestadém, struktiirvienibam,
valsts un paSvaldibas institiicijam, ka arT citam juridiskam un fiziskam personam.

Iestade darbojas:

8.1. Beérnu uzraudzibas centrs, kura tiek nodroSinats bérnu uzraudzibas pakalpojums lestade
uznemtajiem audzekniem;

8.2. Konsultativais centrs, kura tiek nodrosinati logop&da un/vai citu specialistu vienreizgjas
konsultacijas Kekavas novada administrativaja teritorija deklarétajiem bérniem
Konsultativa centra nolikuma noteiktaja kartiba.

Iestadi finansé no PaSvaldibas budzeta Iidzekliem.

Iestades juridiska un izglitibas programmu IstenoSanas vietas adrese: ,,Sportins”, Katlakalns,
Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV-2111.



I1. Iestades darbibas merki, pamatvirzieni un uzdevumi

11. Iestades darbibas mérki ir:

111

11.1.

organizet un Istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodrosinatu valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;

veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, ieverojot vina attistibas
likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un attiecksmes, tadéjadi mérktiecigi nodroSinot izglitojamajam
iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei;

12. Testades darbibas pamatvirziens ir izglitojama attistoSa, izglitojoSa un audzinoSa procesa
organizacija.

13. lestades uzdevumi ir:

13.1.

13.2.
13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

istenot izglitibas programmas, organiz€t macibu un audzinasanas darbu, izveleties
izglitoSanas darba metodes un formas, mérktiecigi nodroSinot izglitojama personibas
daudzpusigu veidosanos, veselibas stiprindSanu un sagatavoSanu pamatizglitibas
apguves uzsaksanai;

sekmét izglitojama fizisko sp€ju attistibu un kustibu apguvi;

sekmét izglitojama paSapzinas veidoSanos, spgju un intereSu apzinasanos, jitu un gribas
attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu;

veidot izglitojama pamatiemanas patstavigi macities un pilnveidoties, ka ar1 veicinat
izglitojama izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodroSinot zinasanu un prasmju
apguvi;

sekmét izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoSanos izglitojamajam
paSam pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkart&jo vidi un Latvijas valsti, saglabajot
un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Veidot izpratni par cilvektiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas
patriotus;

sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumigajiem parstavjiem
(turpmak — vecaki), lai nodroSinatu izglitojama sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves
uzsaksanai;

nodroSinat izglitibas programmas IstenoSana un izglitibas satura apguveé nepiecieSamos
macibu Iidzeklus;

racionali un efektivi izmantot izglitibai atveéleétos finanSu, materialos un personala
resursus;

Iestade peéc vecaku pieprasijuma, iesp&ju robezas, var sniegt papildus pakalpojumus
intereSu izglitibas joma. Izglitojamo papildus izglitoSanu veic péc noteikta nodarbibu
laika;

Iestades konsultativaja centra nodro$inat logop&da un/vai citu specialistu pakalpojumus
Kekavas novada administrativaja teritorija deklarétajiem bérniem Konsultativa centra
nolikuma noteiktaja kartiba;

bérnu uzraudzibas centra nodroSinat bérnu uzraudzibas pakalpojumu Iestadé
uznemtajiem audzekniem.

I1I. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

14. Izglitojoso darbu reglament&joss dokuments ir izglitibas programmas.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.

25.

Izglitibas programmu saturu un istenoSanu reglament€ Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Ministru kabineta noteikumi, valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas un citi normativie
akti.

Iestade Tstenojamas pirmsskolas izglitibas programmas un to grozijumus izstrada lestade un
apstiprina lestades vaditajs, saskanojot ar PaSvaldibu un licencgjot tas normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

Iestade Tsteno $adas Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak — 1ZM) licencétas pirmsskolas
izglitibas programmas:

17.1. Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (programmas kods 01011111);

17.2. Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas traucgjumiem
(programmas kods 01015511);

17.3. Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucgjumiem (programmas kods 01015611).

IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju iestadeé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi normativie akti, Iestades nolikums, Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas kartibas noteikumi
un citi lestades ieks€jie normativie akti.

Iestade Tsteno Iestades nolikuma 17.punkta noteiktas pirmsskolas izglitibas programmas piecas
darba dienas nedg€la (no plkst.8:00 lidz plkst.17:00).

Iestades Bérnu uzraudzibas centrs, nodrosinot islaicigu bérnu uzraudzibas pakalpojumu, strada
piecas darba dienas nedgla.

Iestades Bérnu uzraudzibas centrs, nodrosinot islaicigu bérnu uzraudzibas pakalpojumu, strada
darba dienu ritos (no plkst.7:00 Iidz plkst.8:00), vakaros (no plkst.17:00 Iidz plkst.19:00).

Iestades konsultativais centrs strada piecas darba dienas nedéla.
Iestade izglitibas programmas isteno valsts valoda.

Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi:

24.1. ieverot izglitojama vajadzibas, intereses un spg€jas, psihiskas un fiziskas attistibas
ipatnibas, ka arT nodroSinat vina individualo attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot
individualu macibu planu;

24.2. sekmét izglitojama pozitivu passajiitu drosa un attistibu veicinosa vide;

24.3. nodrosinat izglitojama, pedagogu, Pasvaldibas un vecaku sadarbibu.

Pirmsskolas izglitibas satura apguve izglitojamam nodroS$ina:

25.1. daudzpusigas izglitojama attistibas sekmé&Sanu un individualitates veidosanos;

25.2. garigo, fizisko un socialo attistibu;

25.3. iniciativas, zinatkares, patstavibas un radosas darbibas attistibu, tai skaita izglitojama
prasmes patstavigi macities un pilnveidoties veidoSanos un attistibu;

25.4. izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju sekméSanu;

25.5. izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jitu un gribas
attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu;

25.6. pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidosanos izglitojamajam pasam pret
sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot
savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu;



26.

217.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

25.7. izpratnes par cilvektiesibu pamatprincipiem veidoSanos, audzinot krietnus, godpratigus,
atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

25.8. valsts valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi;

25.9. veselibas nostiprinasanu;

25.10. psihologisko sagatavosanu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai.

Pirmsskolas izglitibas programmas apgiist izglitojamie lidz septinu gadu vecumam. Atkariba no
veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi
atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat vai saisinat par vienu gadu
saskana ar vecaku vélmém un gimenes arsta vai psihologa atzinumu.

Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgiist patstaviga darbiba un
rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodro$inot vienmérigu slodzi.

IntereSu izglitibas programmu 1istenoSana tiek organizéta laika, kas netraucé pirmsskolas
izglitibas programmu Tstenosanai.

Integrétas rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visa grupa, apakSgrupas vai arl individuali.
Rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu izglitojama fiziskai, psihiskai un socialai attistibai
tiek planotas katru nedé€lu.

Integréto rotalnodarbibu saraksts ir pastavigs dokuments vienam macibu gadam, kura izmainas
izdara lestades vaditajs vai vaditaja vietnieks izglitibas joma, to saskanojot ar Iestades
pedagogiem.

Macibu (izglitojoso) un audzinasanas procesu lestade organize sadarbiba ar vecakiem.

Iestades pedagogi péc nepieciesamibas vai vecaku pieprasijuma informe vecakus par macibu un
audzinasanas rezultatiem, socialajam iemanam un prasmém, izglitojama interes€m un veselibas
stavokli, ka arT sniedz ieteikumus vecakiem.

Izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas.
Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinaSanu, prasmju un attiecksmju vertejumu
izsaka mutvardos un aprakstosi, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos.
P&éc pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojama sasniegumiem (zinasanam, prasmém
un attieksmém atbilsto$i planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecakus, izsniedzot
izglitojama sasniegumu aprakstu. Pirmsskolas izglitibas programmas apguvi apliecina lestades
izdota izzina. lestade var izdot dokumentu par izglitojama izglitibas programmas dalgju
apgusanu.

Izglitojamo skaitu grupas, kuras tiek istenota Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma,
saskana ar normativajos aktos noteiktajam higi€nas un droSibas prasibam nosaka Pasvaldiba.

Izglitojamo skaitu grupas, kuras tiek istenota Specialas pirmsskolas izglitibas programmas,
nosaka saskana ar normativajiem aktiem.

Pirms izglitojama uznemsanas lestadé vecakiem ir tiesibas iepazities ar $adiem dokumentiem
par lestadi:

37.1. lestades registracijas aplieciba;

37.2. izglitibas programmu licences;

37.3. Iestades nolikums;

37.4. Testades ieksgjas kartibas noteikumi;

37.5. citi dokumenti, kuriem nav noteikts ierobezotas pieejamibas statuss.

Iestades vaditajs grupas komplekt€, nemot vera izglitojama:

38.1. vecumu (viena vecuma vai jaukta vecuma izglitojamo grupas);

38.2. specialas vajadzibas.



39.
40.

41.

42.

43.

44,

Macibu gada laika izglitojamie Iestade tiek uznemti, ja lestade ir brivas vietas.
Grupas var ieklaut izglitojamos ar specialam vajadzibam. Ieklautajiem izglitojamiem
nodroSinams individuals atbalsta pasakumu plans izglitibas programmas apguvei.

Iestades administracijas, pedagogiska un saimnieciska darba parbaudes var veikt, par to pirms
parbaudes uzsakSanas informéjot Iestades vaditaju.

Iestadé izglitojamam tiek nodroSinats pilnvértigs uzturs tris reizes dienda. Edinaanu Iestade
nodros$ina €dinaSanas uznémums. Ediena kvalitates kontroli veic Iestades medicinas masa vai
Iestades vaditajs.

V. Izglitojama uznemsSanas un atskaitiSanas kartiba lestade

Izglitojama uznemsanas kartiba Iestade:

43.1. Izglitojama registraciju uznemsanai lestadé un izglitojama nodroSinasanu ar vietu
Iestade nodrosina PaSvaldibas noteiktaja kartiba;

43.2. lIzglitojama uznemsSanu lestade veic lestades vaditajs Pasvaldibas noteikta kartiba;

43.3. Audzeknu uznemsSanai lestade audzeknu vecaki lestades vaditajam iesniedz $adus
dokumentus:

43.3.1. iesniegumu par uznemsanu lestadg;
43.3.2. audzekna dzims$anas apliecibas kopija, uzradot originalu;

43.3.3. audzekna medicinisko karti ar specialista slédzienu par audzgékna veselibas
stavokli;

43.3.4. izzinu par to, ka audzeknis nav bijis kontakta ar infekcijas slimniekiem,;
43.3.5. izrakstu no ambulatoras slimnieka mediciniskas kartes par ieprieks izdaritajam
profilaktiskajam vakcinacijam;
43.3.6. par izglitojama uznemsSanu lestadé tas vaditajs ar vienu no vecakiem sleédz
ligumu atbilsto$i Pasvaldibas noteiktajai formai;
43.4. Audzekni ieskaita izglitojamo saraksta, izveidojot izglitojama personas lietu.

Izglitojama atskaitiSanas kartiba lestade:
44.1. lIzglitojama atskaitiSanu lestade veic lestades vaditajs PaSvaldibas noteikta kartiba;

44.2. Pamats izglitojama atskaitiSanai no lestades ir lestades vaditaja rakstveida izdots
rikojums, kura noradits izglitojama atskaitiSanas pamatojums. Lémumu par audzekna
atskaitiSanu no lestades vaditajs pienem $ados gadijumos:

44.2.1. ja audzekna veselibas stavoklis p&c arsta slédziena nepielauj vina atrasanos
Iestade;
44.2.2. ja audzeknis ilgak par vienu meénesi neapmekl€ lestadi bez attaisnojosa iemesla;
44.2 3. ja audzekna vecaki sistematiski nepilda Ieks€jas kartibas noteikumus;
44.2 4. pec audzekna vecaku vélesanas.
44.3. Par atskaitiSanu no lestades audzekna vecaki tiek bridinati divas ned€las ieprieks;

44.4. Audzekna vieta lestade saglabajas vina slimibas, karantinas laika, vecaku slimibas laika,
vecaku atvalindjuma laikd un vasara lidz 75 dienam neatkarigi no audzekna vecaku
atvalinajuma laika, 2 nedélas kalendara gada laika citu iemeslu dél;

44.5. Testade, kuru bérns neapmekl€ attaisnojosu iemeslu dél, laika posma ne ilgak par vienu
kalendaro gadu, vieta tick saglabata, pamatojoties uz vecaku iesniegumu, gimenes arsta
izzinu par atveseloSanas laika noteikSanu.

VI. Izglitojamo un vecaku tiesibas un pienakumi



45.

46.

47.

48.

49.

Izglitojama un vina vecaku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma, citos normativajos aktos un Iestades iek$€jos normativajos aktos.

Bérnu tiesibu aizsardzibu lestade isteno, sadarbojoties ar gimeni, valsts un paSvaldibas
institiicijam un citam juridiskam personam, sabiedriskajam organizacijam.

VII. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Iestadi vada un tas darbibu nodroSina lestades vaditajs, kuru iece] amata un atbrivo no amata,
pamatojoties uz Domes lémumu, péc saskanoSanas ar IZM saskana ar normativajiem aktiem.
Pamatojoties uz Domes 1€émumu, lestades vaditaju pienem darba un atbrivo no darba
Pasvaldibas izpilddirektors.

Iestades vaditajs vada lestades attistibas planosanu un ir tiesi atbildigs par izglitibas programmu
istenoSanu lestade. lestades vaditaja kompetence, tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta
Vispargjas izglitibas likuma, Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko
personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 Iestades
vaditaja darba liguma un amata apraksta, kas pievienots darba ligumam un ir ta neatnemama
sastavdala.

Iestades vaditaja tiesibas:

49.1. savu pilnvaru ietvaros planot un lemt par lestades intelektualo, finanSu un materialo
lidzeklu izlietoSanu;

49.2. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam lestades nolikuma paredzetajos
darbibas virzienos atbilstosi ar Pasvaldibu noslégta pilnvarojuma liguma nosacijumiem;

49.3. atbilstosi Domes l€mumam lemt par Iestades darbiniecku amatu vienibam un to
atalgojumu saskana ar lestades darbibas mérkiem un uzdevumiem lestades darba algas
fonda ietvaros, PaSvaldibas noteikta kartiba sagatavot un peéc saskanoSanas ar
Pa§valdibas izpilddirektora vietnieku apstiprinat Iestades darbinieku amatu sarakstus;

49.4. pienemt darba pedagogus un citus darbiniekus, slédzot darba Iigumu, un atbrivot no
darba atbilsto$i Darba likuma un citu normativo aktu prasibam;

49.5. noteikt pedagogisko darbinieku pienakumus, tiesibas, atbildibu un darba samaksu
atbilsto$i normativiem aktiem un PaSvaldibas noteiktajai kartibai;

49.6. noteikt Iestades administrativi saimniecisko darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu, saskana ar normativajiem aktiem un Iestades kompetenci, un darba samaksu
Pasvaldibas noteikta budzeta ietvaros;

49.7. savu pilnvaru ietvaros delegét Iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu vai funkciju
veikSanu;

49.8. kontrolét Iestades darbinieku darbu un pieprasit ta izpildi saskana ar normativajiem
aktiem;

49.9. gadijuma, ja tiek konstatéts parkapums darbavieta, Iestades darbinieku disciplinari sodit
savas kompetences ietvaros atbilsto§i normativo aktu prasibam un lestades iek$€jo
kartibu reglament€joSo dokumentu nosacijumiem;

49.10. apbalvot vai ieteikt apbalvosanai (naudas balvas) un prémesanai lestades darbiniekus
par kvalitativu un radoSu darbibu atbilstoSi Iestades Darba kopligumam un Iestades
pedagogu darba kvalitates vertéSanas noteikumiem, ka ari PaSvaldibas noteiktajos
gadijumos un kartiba atbilsto$i normativajiem aktiem;

49.11. apstiprinat lestades iek$gjas kartibas, Darba kartibas noteikumus, dienas rezZimus, amatu

aprakstus, darba dro§ibas aizsardzibas instrukcijas un citus ieks$€jos normativos aktus un
dokumentus, kas nodrosina Iestades darbibu;



50.

51.

52.

49.12.

49.13.

49.14.

49.15.

logt un sanemt konsultacijas un informaciju par izglitibas aktualitatem,
problémsituacijam no Pasvaldibas, Izglitibas un zinatnes ministrijas un citam ar Iestades
kompetenci saistitam institiicijam;

iesniegt prieksSlikumus ar Iestades darbu, izglitoSanas procesu saistitu jautajumu
risinaSanai Pasvaldiba un citas institiicijas;

piedalities PaSvaldibas institiciju sé€d€s, kuras risina ar lestades darbibu saistitus
jautajumus;

parstavét lestades intereses valsts, pasvaldibas un nevalstiskajas institiicijas, ka ari
atbilstosi Pasvaldibas noteiktam pilnvarojumam parstavet lestades intereses visu limenu
tiesas.

Iestades vaditaja pienakumi:

50.1.
50.2.

50.3.

50.4.

50.5.

50.6.

50.7.

50.8.
50.9.
50.10.

50.11.

50.12.

50.13.

50.14.

50.15.

50.16.

atbildet un nodrosinat Iestades vadibu un darbibu kopuma;

atbildet par Iestades macibu planu izveidi, nodroSinat valsts pirmsskolas izglitibas
vadliniju istenosSanu, lestades nolikuma noteikto izglitibas programmu istenoSanu,
atbildet par lestades darba rezultatiem;

atbildet par Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas
likuma un citu normativo aktu, Izglitibas un zinatnes ministrijas un citu valsts
institliciju, Pasvaldibas un ta institiciju izstradato iek$€jo normativo aktu, lestades
nolikuma ievéroSanu lestades darbiba;

atbildét par lestades ieks€jo darbibu reglament&joSo dokumentu izstradi un izpildes
kontroli;

atbildeét par izglitojamo dzivibas un veselibas aizsardzibu Iestadé un Iestades
organizetajos pasakumos arpus tas;

atbildét par lestades nodroSinaSanu ar amatam atbilstoSas kvalifikacijas darbiniekiem
atbilstoSi normativajiem aktiem;

pienemt darba, slédzot darba ligumu, un atbrivot no darba lestades darbiniekus atbilstosi
normativo aktu prasibam;

radit apstaklus pedagogu radoSai izaugsmei, atbalstit jaunradi, pasizglitibu;

atbildét par pedagogiska procesa organizaciju un pedagogiska darba kvalitati Iestadg;
atbildét par lestades finanSu un materialo lidzeklu racionalu izmantoSanu, sastadit
finanSu gada budZeta tami atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai kartibai;

radit apstaklus izglitojama garigai, intelektualai, fiziskai aktivitatei, personibas attistibai;
sekmét un veicinat grupu nodroSindjumu ar macibu lidzekliem, rotallietam, kas veido
aktivu, pedagogiski un psihologiski pamatotu vidi izglitojama vispusigai un
harmoniskai attistibai,

organizet un planot lestades saimniecisko un finansialo darbibu;

nodroS§inat sanitari higi€nisko prasibu, darba aizsardzibas un ugunsdro§ibas normu
ievérosanu;

nodroSinat lestades un tas apkartnes uzturéSanu kartiba atbilstoSi normativo aktu un
instrukciju prasibam;

izpildit citus Iestades nolikuma un citos normativajos aktos noteiktos pienakumus.

lestades vaditaja prombiitnes laika Iestades vaditaja pienakumus veic lestades vaditaja
vietnieks izglitibas joma vai ar PaSvaldibas rikojumu noteikts lestades vaditaja pienakumu
1zpilditajs atbilstosi lestades nolikumam un normativo aktu prasibam.

Iestades vaditaja vietnieks — Iestades vaditaja vietnieks izglitibas joma atbilstosi vina darbibas
jomai nodroSina kvalitativu izglitibas procesa organizaciju un norisi lestadé. Par lestades
saimnieciska darba organizaciju atbild Vaditaja vietnieks administrativi saimnieciskaja darba
vai lestades parzinis, kuram nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju nosaka



53.

54.

55.

56.

S7.

58.

59.

60.

61.

62.

normativie akti, savukart vina tiesibas, pienakumus un atbildibu nosaka lestades vaditajs darba
liguma un amata apraksta saskana ar normativajiem aktiem.

Iestades pedagogu un citu darbinieku (kopa saukti — darbinieki) tiesibas un pienakumi:

53.1. Iestades darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba lestades vaditajs;

53.2. lestades pedagogisko darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas
likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu
datu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos, Iestades iek$€jos noteikumos,
attieciga darbinieka darba liguma un amata apraksta, kas pievienots attiecigajam darba
ligumam un ir ta neatnemama sastavdala;

53.3. lestades darbinieku darba tiesiskas attiecibas lestades vaditajs realizé atbilstosi Darba
likuma prasibam.

VIII. Iestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

Iestades, Pasvaldibas, izglitojamo vecaku un sabiedribas sadarbibas nodroSinasanai tiek
izveidota Iestades padome.

Iestades padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Iestades padomes
reglaments.

IX. Iestades pedagogiska padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

Dazadus ar izglitibas un audzinaSanas procesu saistitus jautdjumus risina izveidota lestades
Pedagogiska padome, kas darbojas saskana Vispargjas izglitibas likumu, citiem normativajiem
aktiem un Pedagogiskas padomes reglamentu.

Pedagogiskas padomes sastava ietilpst visi lestadé stradajosie pedagogi un Iestades arstniecibas
persona. Pedagogiskas padomes sédé var tikt uzaicinati piedalities izglitojamo vecaki, ka arl
citas personas.

Pedagogiskas padomes darbu vada lestades vaditajs. Lémumus pienem ar balsu vairakumu.
Pedagogiskas padomes 1émumiem ir ieteikuma raksturs.

X. Iestades darbibu reglamentejoSie iekSejie normativie akti, to pienemsanas kartiba

Iestade, iesaistot lestades Pedagogisko padomi, patstavigi izstrada lestades iek$€jo kartibu
reglament€josus iek§€jos normativos aktus atbilstosi normativo aktu prasibam.

lestades iek$€jos normativos aktus un citus dokumentus apstiprina lestades vaditajs
normativajos aktos, Iestades nolikuma un PaSvaldibas noteiktaja kartiba.

Rikojumus par Iestades darbibu, darbiniekiem, izglitojamiem izdod Iestades vaditajs,

iepazistinot ar saturu rikojuma adresatu.

Iestades ieks€jo kartibu reglament€ $adi ieks€jie normativie akti:

62.1. Darba kartibas noteikumi, kurus izstrada lestades vaditajs, saskanojot ar lestades
arodorganizaciju vai darbinieku pilnvarotu parstavi,

62.2. leksgjie kartibas noteikumi, kurus izstrada lIestades vaditajs, saskanojot ar Iestades
Pedagogisko padomi un Iestades padomi;

62.3. lestades padomes reglaments, kuru izstrada Iestades padomes priekssedetajs, saskanojot
ar lestades vaditaju;

62.4. Pedagogiskas padomes reglaments, kuru izstrada Iestades vaditajs;



63.

64.

65.

66.
67.

68.

62.5.

62.6.

62.7.

62.8.

62.9.

Pedagogiska un saimnieciska procesa organizéSanai nepiecieSsama obligata
dokumentacija saskana ar normativiem aktiem, ko izstrada vaditaja vietnieks izglitibas
joma un apsaimniekotaja apstiprinats parvaldnieks saimnieciskaja darba;

lestades lietu nomenklatira, kuru izstrada Iestades lietvede, saskanojot ar Siguldas
zonalo arhivu;

Iestades Darba kopligums, kuru atbilsto$i normativo aktu prasibam izstrada lestades
vaditajs, saskanojot to ar Iestades arodorganizacijas vaditaju;

darba drosibu un aizsardzibu reglament€joSie normativie akti, kurus izstrada darba
aizsardzibas specialists atbilsto$i normativajiem aktiem, saskano un apstiprina lestades
vaditajs;

citi lestades ieks€jo darbibu reglament€josie normativie akti.

XI. Iestades darbibas tiesiskuma nodroSinajuma mehanisms

Katrs Iestades darbinieks ir atbildigs par:

63.1.

63.2.

63.3.

amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, ka ari
par uzticéto darba priekSmetu un lidzeklu saglabasanu un izmantoSanu atbilsto$i to
lietoSanas noteikumiem;

iegiitas informacijas konfidencialitates nodro$inasanu, fizisko personu datu aizsardzibas
principu ieveroSanu saskana ar speka esoSo normativo aktu prasibam;

Iestades darbibas tiesiskumu nodroSina Iestades vaditajs. lestades vaditajs ir atbildigs
par lestades ieks€jas kontroles sist€mas izveidoSanu un darbibu.

Iestades darbibas tiesiskuma nodro$inasanas mehanisms:

64.1.

64.2.

64.3.

64.4.

64.5.
64.6.

darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu Iestades
vaditajam;

lestades vaditaja 1@émumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Pasvaldibas izpilddirektoram,;

lestades vaditaja faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Pa§valdibas izpilddirektoram;

Pa§valdibas izpilddirektora [éemumu par lestades vaditaja faktisko ricibu var apstridét
Domg;
Domes lémumu var parstidzét Administrativa procesa likuma noteikta kartiba tiesa;

Iestades izdotos administrativos aktus, kas izdoti PaSvaldibas autonomas kompetences
jautajumos, vai tas faktisko ricibu apstrid Pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba.

XII. Iestades finanséSanas avoti un kartiba

Pasvaldiba nosaka kartibu, kada lestade tiek finanséta no PaSvaldibas budZeta lidzekliem un
valsts mérkdotacijas, nosakot finansSu lidzeklus Iestades uzturéSanai, saimniecisko izdevumu
segSanai un personala darba algam.

Iestades budzetu tames apstiprina Pasvaldiba.

Darba algas fonda ekonomija var tikt izmaksata lestades darbinieku materialai stimuléSanai
saskana ar normativo aktu prasibam.

lestades finanséSanas avoti:

68.1.
68.2.
68.3.

Pasvaldibas budzeta finans€jums;
Valsts budzeta mérkdotacija;
papildus finansu lidzekli.
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

[estade var sanemt papildus finans€jumu:

69.1. fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi;

69.2. sniedzot Dom¢ apstiprinatos maksas pakalpojumus;

69.3. finansu lidzekli projektu istenoSanai saskana ar noslégtiem ligumiem;

69.4. arvalstu finansialas palidzibas lidzekli;

69.5. citi ien@mumi (iesaistiSanas petyjumos u.c.).

Papildus iegiitie finansu Iidzekli izmantojami §adiem mérkiem:

70.1. Iestades attistibai;

70.2. macibu lidzeklu iegadei, macibu materialas bazes uzturésanai,

70.3. ziedotaja noteikto merku Tstenosanai;

70.4. Testades darbinieku materialajai stimul&Sanai.

lestades vaditajs ir atbildigs par to, lai ziedojumi / davinajumi butu brivpratigi. Ziedojumu un
davinajumu pienemsana, izlietoSana un uzskaite veicama atbilsto§i Pasvaldiba noteiktajai
kartibai.

Par papildus Iidzeklu piesaistiSsanu un izlietojumu Iestades vaditajs atskaitas lestades padomei,
finans€tajam un Pasvaldibai.

Iestades finanSu lidzeklu uzskaite, finanSu darbibas obligata dokumentacija tiek veikta saskana
ar normativajiem aktiem.

XI1II. Iestades saimnieciska darbiba

Atbilstosi normativo aktu prasibam un saskana ar PaSvaldibas noslégto pilnvarojuma ligumu
lestades vaditajs ir tiesigs sleégt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par dazadu
Iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé lestadé
noteikto izglitibas programmu 1stenoSanu.

Iestade paraléli pamatuzdevumiem var veikt saimniecisko darbibu — sniegt telpu, teritorijas,
inventara 1res un citus pakalpojumus Pasvaldibas noteiktaja kartiba, ja tas netrauc€ izglitibas
programmu stenoSanu un nav pretruna ar normativo aktu prasibam.

Kontroli par lestades finansiali saimniecisko darbibu veic PaSvaldiba.
XIV. Iestades reorganizacija vai likvidacija

Lémumu par lestades reorganizaciju vai likvidaciju pienem Dome, saskanojot ar Izglitibas un
zinatnes ministriju.

XV. Nolikuma un ta grozijumu pienemsSanas kartiba

Iestades nolikuma, ta grozijumu izstradi nodroSina lestades vaditajs. Iestades nolikumu, ta
grozijumus apstiprina ar Domes lémumu.

Grozijumus lestades nolikuma var ierosinat Domes priek$sédetajs, Pasvaldibas izpilddirektors,
Iestades vaditajs, Iestades padome vai Iestades Pedagogiska padome.

XVI. Citi noteikumi

Iestade lietvedibu (Iestades dokumentaciju) un arhivu karto atbilsto$i normativajiem aktiem,
Valsts arhiva noteikumiem.
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81.

82.

83.

84.
85.

Atbilstosi Centralas statistikas parvaldes noteikto parskatu formam Iestade noteikta laika un p&c
noteiktas formas sagatavo atskaites un iesniedz pec pieprasijuma Pasvaldibai, Izglitibas un
zinatnes ministrijai un tas institiicijam.

Iestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.

Iestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi
un pirmas palidzibas pieejamibu Iestade.

XVII. Nosleguma jautajumi

Iestades nolikums stajas speka ar Domes lémuma pienemsanu.

Ar lestades nolikuma spéka stasanas bridi speku zaudé Domes 2010.gada 11.marta lémums
Nr.5.§ 5.2., (protokols Nr.7.)

Iestades vaditaja: Inese Sloka

Sedes vaditajs (PARAKSTYS) V.Baire
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