KEKAVAS NOVADA DOME

Gaismas iela 19 k-9 -1, Kekava, Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV-2123,
talrunis 67935803, e-pasts: novads@kekava.lv

Apstiprinati

ar Kekavas novada domes

2021.gada 17.novembra sédes

lémumu Nr. 7. (protokols Nr. 19/2021.)

Precizeti

ar Kekavas novada domes

2021.gada 22.decembra sédes

Iémumu Nr. 1. (protokols Nr. 24/2021.)

SaistoSie noteikumi Nr.41/2021

Pasvaldibas agentiiras “Kekavas socialas apriipes centrs” nolikums

Izdoti saskana ar
Publisko agentiiru likuma 2.panta otro dalu un 16.panta otro dalu

|. Visparigie jautajumi
1. SaistosSie noteikumi (turpmak — noteikumi) nosaka Kekavas novada pasvaldibas (turpmak —
pasvaldiba) agentiiras “Kekavas socialas apriipes centrs” (turpmak — agentiira) izveido$anas mérki,
uzdevumus, funkcijas, tiesibas, struktiru un parvaldi, darbibas parraudzibu, agentiiras mantu,
finanséSanas kartibu, agentiiras reorganizaciju un likvidaciju un administrativo aktu izdoSanas un
apstridéSanas kartibu.

2. Agentiira ir paSvaldibas domes (turpmak — dome) parraudziba esosa pasvaldibas iestade.

3. Agentiira sava darbiba ievéro Publisko agentiiru likumu, Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likumu, domes 1€mumus un noteikumus, ka ari citus speka esoSos normativos aktus, kas
reglament€ socialo pakalpojumu sniedz€ju darbibu.

4. Agentiirai ir savs zimogs ar pasvaldibas gerbona attélu un pilnu agenttiras nosaukumu, noteikta
parauga veidlapa un norékinu konts kreditiestade.

5. Agenturas juridiska adrese un atraSanas vieta — Gaismas iela 19 k-8, Kekava, Kekavas pagasts,
Kekavas novads, LV-2123.

6. Agentiiras pilns nosaukums: Pasvaldibas agentlira ‘“Kekavas socialas apripes centrs”.
Saisinatais nosaukums: P/A “Kekavas socialas apriipes centrs”.
Il. Agentiiras izveidoSanas mérkis, uzdevumi, funkcijas un tiesibas
7. Agentiira izveidota ar mérki sniegt socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus
personam, kuram ir objektivas griitibas apriip€t sevi vecuma vai funkcionalo traucgjumu dél.

8. Agentiiras uzdevums ir realizét likuma ,,Par pagvaldibam”, Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likuma, likuma ,Par socialo dro§ibu” un citos normativajos aktos domei noteiktos
pienakumus socialas apriipes un socialas rehabilitacijas joma.

9. Agentira, lai izpilditu noteiktos uzdevumus, atbilstosi savai kompetencei veic $adas likumos
un citos normativajos aktos noteiktas funkcijas:
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9.1. izstrada socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu attistibas stratégiju un gada
darbibas planus;

9.2. apzina personu loku socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanai,

9.3. sniedz personam informaciju par tiesibam sanemt socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumus un to sniegSanas kartibu;

9.4. sniedz socialas apriipes, socialas rehabilitacijas pakalpojumus un veselibas apriipes
pakalpojumus;

9.5. konsulté un psihologiski atbalsta apriip&jamas personas gimenes loceklus, ja vini pasi
nodroSina personas apripi;

9.6. nodrosina &dinasanu triicigiem un maznodro$inatam pensijas vecuma personam un personam
ar invaliditati agentiras €dnica vai piegadajot tiem partikas produktus dzivesvieta;

9.7. sniedz socialas rehabilitacijas pakalpojumus dzivesvieta personam, lai noverstu vai mazinatu
invaliditates un darbaspg€jas izraisitas negativas socialas sekas personas dzive;

9.8. organiz€ dienas centrus pensijas vecuma personam un personam ar funkcionaliem
trauc€jumiem,;

9.9. sniedzot socialos pakalpojumus, nodroSina starpprofesionalu un starpinstitucionalu
sadarbibu;

9.10. sadarbojas ar nevalstiskam organizacijam, lai veicinatu iedzivotaju aktivu lidzdarboSanos
dzives kvalitates paaugstinasanai;

9.11. piedalas projektu izstrade papildfinans€juma piesaistei;

9.12. apsaimnieko agentiirai valdijuma nodoto ipasumu.

10. Agentirai, lai izpilditu noteiktas funkcijas, ir tiesibas:

10.1. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit un bez maksas sanemt no valsts un
pasvaldibu institiicijam, fizisko un privato tiesibu juridiskam personam agenttras funkciju izpildei
nepiecieSamo informaciju;

10.2. atbilstosi domes apstiprinatiem publisko pakalpojumu izcenojumiem, ickaseét maksu par
sniegtajiem pakalpojumiem;

10.3. saskana ar normativajiem aktiem, rikoties ar agentiiras valdijuma eso$o pasvaldibas mantu
un mantu, kuru agentiira pati iegadajusies darbibas nodro§inasanai;

10.4. slegt civiltiesiskus darfjumus agentiiras darbibas nodroSinasanai;

10.5. atbilstosi kompetencei, sadarboties ar valsts un paSvaldibu institticijam, nevalstiskajam
organizacijam, fiziskam un juridiskam personam, ka ar7 ar arvalstu institiicijam,;

10.6. veikt izglitojoSo darbu socialas apripes un socialas rehabilitacijas joma;
10.7. organiz€t un vadit sanaksmes, seminarus un citus pasakumus, lai risinatu jautajumus, kas
saistiti ar socialo apriipi un socialo rehabilitaciju.
I11. Agentiiras struktiira un parvalde
11. Agentiiras darbu vada domes iecelts direktors, kur$ rikojas saskana ar Publisko agentiiru
likuma un nolikuma minétajiem noteikumiem.
12. Agentiiras direktors:

12.1. vada un organizé agenttras darbu un nodroSina tas darbibas nepartrauktibu, atbilstosi
domes apstiprinatai agentiiras darbibas un attistibas stratégijai un kartéja gada darbibas planam;

12.2. nodroSina agentiiras darbibas un attistibas stratégijas, kartéja gada darbibas plana un
kartgja gada budzeta projekta izstradi un to iesniegSanu noteiktaja termina domei;

12.3. nodrosina agentiiras darbibas kvantitativo un kvalitativo raditaju izpildi;

12.4. bez Tpasa pilnvarojuma rikojas ar agentiiras mantu un finansu lidzekliem, parstav agentiiru
valsts un pasvaldibas institiicijas, sabiedribas (uznémumos), attiecibas ar arvalstu un starptautisko
institliciju parstavjiem, fiziskam un juridiskam personam agentiiras kompetence esosajos jautajumos;
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12.5. nosaka agenturas struktiru un Statu sarakstu, ka ari darbinieku atalgojumu domes
apstiprinata agentiiras darba samaksas fonda ietvaros;

12.6. nodro$ina agentiiras personala vadibu, pienem darba un atbrivo no darba agentiiras
darbiniekus, nosaka vinu kompetenci un atbildibu, nodrosina kopliguma paredz€to darba devéja
pienakumu izpildi;

12.7. nodrosina agentiiras darbibas tiesiskumu un agentiiras resursu lietderigu izmantos$anu,

12.8. sniedz domes ieceltai atbildigai par agentiiras darbibas parraudzibu amatpersonai
nepiecieSamo informaciju un priekslikumus jautajumos, kas saistiti ar agentiiras kompetencé eso$o
jautajumu risinasanu;

12.9. nodrosina agentiiras gramatvedibas uzskaiti un parskata par finansu resursu izlietojumu
sagatavoSanu un iesniegS8anu domei, atbilsto$i Publisko agentiiru likuma, likuma ,,Par budZetu un
finansu vadibu” un likuma ,,Par gramatvedibu” noteiktajam prasibam. Nodro§ina agentiiras publiska
parskata sagatavoSanu un public€Sanu;

12.10. atbilstosi savai kompetencei, izdod rikojumus, kas saisto$i agentiiras darbiniekiem;

12.11. sledz darba un saimnieciskos ligumus, izsniedz pilnvaras, apstiprina darbinieku amatu
aprakstus;

12.12. normativajos aktos noteiktaja kartiba nodros$ina informaciju par agentiiras darbibu
socialas apriipes un socialas rehabilitacijas jautajumos;

12.13. katru gadu lidz 31.janvarim, bet ne vélak ka Iidz agentiiras nakama gada budzeta
apstiprina$anai domg, sniedz domei parskatu par vidéja termina darbibas stratégijas un iepriekséja gada
darba plana izpildi, parskatu noformgjot atbilstosi noteikumu 1.pielikumam.

13. Uz agentiiras direktora amatu izsludina atklatu konkursu normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

14. Agentiiras direktoru amata apstiprina dome uz pieciem gadiem. Agentiras direktoru var
apstiprinat amata atkartoti.

15. Agenturas direktora pienakumus vina prombiitnes laika pilda ar agentiiras direktora
rikojumu noziméts agentiiras nodalas vaditajs.

16. Agentiras strukttiru (2.pielikums) veido atbalsta personals un §adas nodalas:

16.1. NodroSinajuma nodala;

16.2. Ilgstoso socialo pakalpojumu nodala;

16.3. Alternativo socialo pakalpojumu nodala;

16.4. Veselibas pakalpojumu nodala;

16.5. Socialas apriipes centrs “Baldone”.

17. Agentiiras struktiirvienibas darbojas atbilstos$i agentiiras direktora apstiprinatam
struktiirvienibu nolikumam. Struktiirvienibu darbu vada agentiiras iecelts strukttirvienibas vaditajs.

IV. Agentiiras darbibas parraudziba

18. Agentiira nodota pasvaldibas izpilddirektora vai vina nozimétas personas parraudziba.

19. Atbildiga amatpersona uzrauga agentiras darbu un informé domi par agentiiras darbibas
jautajumiem.

V. Agentiiras manta

20. Agentiiras manta ir pasvaldibas IpaSuma esoSa nekustama un kustama manta, kas nodota
agentiras valdijuma, ka arf tas darbibas laika iegadata manta.



21. Agentiira parvalda tai nodoto nekustamo TpaSumu, nodroSinot ipasuma saglabasanu, apkopi
un kartgjo remontu, sedzot izdevumus no sava budzeta.

22. Telpu kapitalo remontu, parbiivi vai parplano$anu agentiira var veikt tikai péc saskanoSanas
ar domi.

23. Agentura ir tiesiga uz domes lémuma pamata iznomat valdijuma nodotas un agentiras
neizmantotas telpas treSajam personam. Lidzeklus, kas iegiiti no $o telpu iznomasanas, izmanto telpu
remontam un uzturéSanai.

24. Par sabiedriskiem (komunaliem) pakalpojumiem agentiira patstavigi slédz Iigumus tiesi ar
attiecigo pakalpojumu sniedz&jiem un par sanemtajiem pakalpojumiem (pieméram, aukstais un karstais
tdens, kanalizacija, elektroenergija, €kas apsaimniekosana, sakari, atkritumu izveSana) norékinas tiesi
ar pakalpojumu sniedzgjiem.

25. Agenturai ir tiestbas likuma noteiktaja kartiba iegadaties savai darbibai nepiecieSamo mantu,
ka arT atsavinat valdijuma esoSo kustamo mantu. Lidzeklus, kas iegiiti kustamas mantas atsavinaSanas
rezultata, ieskaita agentiiras budzeta.

26. Tiesiskajas attiecibas ar fiziskam un juridiskam personam agentiira atbild ar tas valdijuma
nodoto pasvaldibas mantu un mantu, kuru agentiira iegadajusies savas darbibas nodros§inasanai.

V1. Agentiiras finanséSanas kartiba un reorganizacija vai likvidacija

27. Agenturu finans€ no pasvaldibas budzeta dotacijas, IpaSiem mérkiem iezimé&tiem
ienémumiem, ka arf no paSu ien€mumiem par agentiiras sniegtajiem maksas pakalpojumiem, no valsts
vai pasvaldibas pasttijumiem, ar projektiem piesaistitiem Iidzekliem, no ziedojumiem, davinajumiem
un arvalstu finansialas palidzibas lidzekliem.

28. Bankas kontu atvérSanu agenttira saskano ar domi.

29. Gada beigas agentiiras konta esoso lidzeklu atlikums, kas radies no agentiiras visu veidu
ien@mumiem, iznemot domes budzeta dotacijas, ja tas neparsniedz gada laika faktiski sanemto lidzeklu
apjomu, paliek agentiiras riciba un to izlieto nakamaja gada.

30. Agentiiru Publisko agentiiru likuma noteiktaja kartiba reorganize vai likvidé dome.
VI1l.Administrativo aktu izdoSanas un apstrideSanas kartiba

31. Administrativos aktus savas kompetences jautajumos izdod agentiiras direktors.
32. Agentiiras direktora izdoto administrativo aktu var apstridét pasvaldibas nolikuma noteiktaja
kartiba.

IX. Nosleguma jautajumi

33. Noteikumi stajas speka 2022.gada 1.janvarl.
34. Ar noteikumu spéka stasanas bridi speku zaude:

34.1. pasvaldibas 2014.gada 23.oktobra saistoSie noteikumi Nr.12/2014 “Pasvaldibas agentiiras
»Kekavas socialas apripes centrs” nolikums”;
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34.2. pasvaldibas iestades “Socialas apriupes centrs “Baldone”” nolikums, kas apstiprinats ar
Baldones novada domes 2019.gada 29.janvara sédes lémumu Nr.19 (prot. Nr.2).

Domes priekssédétajs (PARAKSTS*) J.Zilko



1.pielikums

saistoSajiem noteikumiem Nr.41/2021
“Pasvaldibas agentiiras “Kekavas socialas apriipes centrs” nolikums”

Agentiiras vidéja termina darbibas stratégijas un . gada darba plana
izpildes parskats

1. Stratégijas

Norada paSvaldibas vai agentiiras attistibas planoSanas dokumentos minétos

merkis ricibas virzienus meérka sasniegSanai vai izvirza jaunus
Nr.p.k. | Pasakums | Darbibas | Rezultativais | Atbildiga | Izpildes Izpilde Uzdevuma | Uzdevuma
rezultats raditajs persona termin$ | parskata izpildei izpildei
(ar gada pieskirtais izlietotais
precizitati finanséjums | finanséjums
Iidz parskata parskata
gadam) gada gada
Darbibas uzdevums
Pasakums
Pasakums
Pasakums

Darbibas uzdevums

Pasakums

2. Strategijas

Norada paSvaldibas vai agentiiras attistibas

planosanas dokumentos minetos

merkis ricibas virzienus merka sasniegSanai vai izvirza jaunus
Nr.p.k. | Pasakums | Darbibas | Rezultativais | Atbildiga | Izpildes Izpilde Uzdevuma | Uzdevuma
rezultats raditajs persona termin$ | parskata izpildei izpildei
(ar gada pieskirtais izlietotais
precizitati finanséjums | finansejums
Iidz parskata parskata
gadam) gada gada
Darbibas uzdevums
Pasakums
Domes priekssedetajs (PARAKSTS¥*) J.Zilko




2.pielikums
saistoSajiem noteikumiem Nr.41/2021
,Pasvaldibas agentiiras “Kekavas socialas apriipes centrs” nolikums”

Agentiras struktirshéma:

o omes

i,i\!i

socialais darbinieks
socidlais apripétajs socialais darbinieks

¢ socidlais gku apsaimniekotajs + apripetaj
rehabilitétajs e lietvedis personala ¢ automasinas vaditajs -
. psihologs specialists apriipstajs
apriipétaji e saimniecibas parzinis « pedagogi dienas centros
® automasinas \:'aditﬁjs- e socialais pedagogs
remonis?tradmeks socidlais rehabilit&tajs
® apkopgjas
® socialas &dnicas
vaditajs -pavars
® pavar
® pavaru paligi
ergoterapeits * namu parvaldnieks socialais darbinieks
. fmoterapats ¢ kurinatajs- ¢ socialais apriiptajs
s arstapaligs paligstradnieks + socialais
¢ medmasas rehabilit&tajs
* apripetaji
o fizioterapeits
Domes priekssédétajs (PARAKSTS*) J.Zilko



SaistoS$o noteikumu Nr. 41/2021

»PasSvaldibas agentiiras “Kekavas socialas apriipes centrs” nolikums”

Paskaidrojuma raksta sadalas

1. Projekta nepiecieSamibas
pamatojums

2. Iss projekta satura izklasts

3. Informacija par planoto
projekta ietekmi uz budzetu

4. Informacija par planoto
projekta ietekmi uz
uznémejdarbibas vidi
pasvaldibas teritorija

5. Informacija par
administrativajam procediiram

6. Informacija par konsultacijam
ar privatpersonam

paskaidrojuma raksts
Noradama informacija

Atbilstos§i Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma
Parejas noteikumu 6.punkta noteiktajam, Kekavas novada
pasvaldiba ir attiecigaja novada ieklauto pasvaldibu institiiciju,
finanSu, mantas, tiesibu un saistibu parnémeéja. Kekavas novada
pasSvaldiba administrativi teritorialas reformas ietvaros ir Kekavas
novada pasvaldibas iestades “Socialas apriipes centrs “Baldone””
tiesibu un saistibu parnéméja.

Pievienojot Kekavas novada pasvaldibas iestadi “Socialas
apripes centrs “Baldone”” Kekavas novada pasvaldibas agentiirai
“Kekavas socialas apriupes centrs” ka struktirvienibu, ir
nepiecieSams izdot jaunu paSvaldibas agentiras ,Kekavas
socialas apripes centrs” nolikumu.

SaistoSie noteikumi nosaka Kekavas novada paSvaldibas
agenturas ,,Kekavas socialas apriipes centrs” uzdevumus,
funkcijas, tiesibas, struktiiru un parvaldi, darbibas parraudzibu,
mantu, finanséSanas kartibu, iestades reorganizaciju un
likvidaciju un administrativo aktu izdoSanas un apstridéSanas
kartibu.

Kekavas novada pasvaldibas agentiiras ,,Kekavas socialas apriipes
centrs” nolikuma izdariti redakcionali grozijumi, kas saistiti ar
izmainam iestades struktura.

Projekta ietekme uz pasvaldibas budzetu 2022.gada tiek planota
469284 eiro apmeéra.

Neietekme.

SaistoSie noteikumi publicgjami oficialaja izdevuma ,,Latvijas
Vestnesis” un péc to stasanas speka Kekavas novada pasvaldibas
majaslapa www.kekavasnovads.lv. Tie pieejami Kekavas novada
paSvaldibas administracijas €ka un Kekavas novada pasvaldibas
parvaldés Baldong, BaloZos un Daugmalg.

SaistoSo noteikumu izpildi nodroSinas Kekavas novada
pasvaldibas agentira ,,Kekavas socialas apriupes centrs”.

Nav notikusas.

Domes priekssédétajs: (PARAKSTS*) J.Zilko

*SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU

ELEKTRONISKO PARAKSTU UN

SATUR LAIKA ZIMOGU.






